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Паспорт программы.
	Правовая основа программы:
	1. Закон РФ «Об образовании» 

2. Конвенция о правах ребёнка

3. Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка»

4. Закон РФ «Об утверждении Федеральной программы развития образования» 

5. Концепция   « Наша новая школа»
6. Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года.

7. Положение о государственных и, муниципальных общеобразовательных учреждениях: гимназии, лицее, средней общеобразовательной школе с углубленным изучением отдельных предметов Воронежской области.



	Назначение программы:
	Программа является организационной основой, которая определяет стратегию действия педагогического коллектива на пятилетний период.

	Цель программы:
	Создание  образовательно - воспитательной среды, способствующей формированию  развитой, социально активной, творческой и самостоятельной личности

	Сроки реализации программы:
	Программа рассчитана на 2011 - 2015 годы.

	 Финансовое обеспечение программы
	Выполнение программы обеспечивается за счет различных источников финансирования: бюджет, спонсорские средства, доходы от дополнительных образовательных услуг, добровольные пожертвования.

	Структура программы:
	I. Информационная справка о школе 

II. Анализ состояния системы образования в школе за 2005-2010г.
III.  Описание миссии, целей и задач развития образовательного учреждения.
IV. Разработка концепции развития школы.
V. Планирование деятельности по реализации целей и задач развития школы.
VI. Оценка эффективности реализации программы развития школы.


I
Информационная справка о школе.
1.Динамика школы с 2005 года
2005 год -  школа прошла аттестацию как школа с углубленным изучением отдельных предметов.

2006 год – школе присвоен статус «базовой»;
2007год – ШКОЛА стала победителем  национального проекта «Лучшие школы РОССИИ»; 

2008 год- школа работает в режиме регионального эксперимента « Формирование модели обеспечения доступности качественного образования» по направлению 

« Внедрение инновационных технологий и ИКТ в образовательный процесс»
2010год –  школа вступила в региональный эксперимент « Внедрение новых образовательных стандартов», ей присвоен статус областной экспериментальной площадки.

2.
Социальная среда школы.
Село Нижнедевицк,   в центре которого функционирует МОУ «Нижнедевицкая СОШ с углублённым изучением отдельных предметов» расположено в 70 км от областного центра г. Воронежа. Это дает возможность для посещения музеев, театров, кинотеатров, библиотек областного центра, что в целом положительно сказывается на общем уровне культурно - эстетического и интеллектуального развития школьников.
Этот же фактор благоприятно влияет на правильный профессиональный выбор школьников, за счет тесной связи с Вузами, Сузами и средне - специальными учебными заведениями города Воронежа, куда до 70% поступают выпускники школы.
Районный центр имеет также базу для развития учащихся: имеются музей, спорткомплекс, библиотеки, школа искусств, спортивная школа.
                                                  3.Численность учащихся

	Учебный год
	Количество детей
	Мальчики
	Девочки

	2006/2007
	223
	116
	107

	2007/2008
	207
	105
	101

	2008/2009
	206
	106
	100

	2009/2010
	202
	105
	97


                                    4. Распределение учащихся по сменам
Обучение проводится в одну смену.

                                     5. Режим работы школы
Во 2-11-х классах шестидневная учебная неделя, в  1 классе - пятидневная учебная неделя. Продолжительность урока во 2-11 классах - 45 мин, в первом  классе - 35 мин. Две перемены по 20 мин. и 4 перемены по 10 минут.

Вторая половина дня: работа групп продлённого дня для 1 - 4 классов, индивидуальные занятия, работа кружков, секций, общешкольные и классные творческие дела.

По окончании учебного года организуется оздоровительный лагерь для учащихся 1-7 классов.

  6. Количество классов по ступеням

	Ступень
	Классы
	Количество общеобразовательных классов, их наполняемость

	
	
	2007 -   2008
	2008 -2009
	2009-2010

	
	
	Кол-во классов
	Число детей
	Кол-во классов
	Число детей
	Кол-во классов
	Число детей

	I
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	1
	20
	1
	10
	1
	14

	
	2
	1
	17
	1
	20
	1
	10

	
	3
	1
	14
	1
	17
	1
	20

	
	4
	1
	12
	1
	14
	1
	17

	II
	5
	1
	22
	1
	12
	1
	14

	
	6
	1
	16
	1
	23
	1
	12

	
	7
	1
	20
	1
	17
	1
	23

	
	8
	1
	22
	1
	20
	1
	17

	
	9
	2
	37
	1
	22
	1
	20

	III
	10
	1
	14
	2
	37
	1
	22

	
	11
	1
	  8
	1
	14
	2
	33

	Итого
	
	12
	207
	12
	206
	12
	202


                                          Кадровое обеспечение

                        7.Характеристика учителей по образованию и категориям
Для реализации учебного плана  и дополнительного образования школа обеспечена на 100% педагогическими кадрами.

В  школе за многие годы работы сложился дружный и творческий коллектив,  который отличается добросовестностью, вниманием к учащимся и родителям, терпением, выдержкой, личной заинтересованностью каждого в работе школы. В 2010 году педагогический коллектив составляет 28 педагогов.

Распределение педагогов по образованию представлено в таблице:

	Образовательный уровень
	2009-2010

	Высшее образование
	24педагога (86%)

	Среднее профессиональное
	4педагога (14%)


Прослеживается рост количества учителей, имеющих квалификационные категории. Это свидетельствует о том, что в школе работают опытные, высококвалифицированные специалисты, что позволяет реализовывать программу начального, среднего уровней, а также профильного обучения на III ступени.

	Количество пед.кадров, имеющих категорию
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	· Высшая квалифИКАЦИОННАЯ категория
	10
	14
	16

	· I квалиф. категория
	16
	12
	11

	· II квалиф. категория
	2
	2
	-

	· Не имеют категории
	-
	-
	1


                                          Имеют звания: 

· Почётный работник РФ – 4 педагога; 

· Отличник народного просвещения – 4;

 Грамоты: 

· Почётная  грамота Министерства образования РФ – 16 педагогов;

· Почётная грамота Управления образования – 17учителей

За последние три года 100% педагогов прошли курсы повышения квалификации по разным направлениям (подготовка к ЕГЭ, современные образовательные технологии, управление и т.д.)

Отличительными показателями квалификации педагогов является участие в муниципальных и региональных конкурсах:

     1). «Учитель года» (муниципальный уровень)

2007 год – «Учитель года» - 3 место

2008 год - «Учитель года» - 2 место

2009 год – «Учитель года» - 1место

      2). « Учитель года» (региональный уровень):

2009год -  Лауреат и победитель в номинации «Приз зрительских симпатий»

 (учитель информатики и ИКТ);

2010год – Награждение  медалью «Патриот России» (Зам. директора по ВР).

3). «Лучший учитель»  в рамках реализации национального проекта «Образование»

       2006 год – участник и победитель ПНП «Образование»  в номинации «Лучшие   учителя РФ» (учитель химии);

В региональной  опытно – экспериментальной деятельности по внедрению инновационных технологий и ИКТ  работают 70 % учителей. В  опытно – экспериментальной деятельности по внедрению новых стандартов  в начальных классах заняты 35% учителей.

Образовательный процесс обеспечен  вычислительной техникой. На одну единицу вычислительной техники приходится 5 учащихся
                                      8. Материально-техническая база

   МОУ «Нижнедевицкая СОШ» размещается в трехэтажном здании, 
выстроенном по типовому проекту в 1990 году. 


Материально-техническая база школы находится в хорошем состоянии, обеспечена всем необходимым для организации учебно – воспитательного процесса. Материальная база существенно пополнилась за счёт поступления учебных кабинетов по федеральной программе «Образование» и за миллион по Нацпроекту.

	№ п/п
	Наименование
	Кол-во

	1.
	Учебные кабинеты
	17

	2.
	Компьютерный класс
	1

	3.
	Локальная сеть ( шт. компьютеров)
	25

	4.
	Лаборантские
	3

	5.
	Медицинский кабинет
	1

	6.
	Фонд библиотеки насчитывает
	14100 эк. книг

	7.
	Столовая
	90 посад. мест

	8.
	Спортзал
	площадь 160 м²

	9.
	Актовый Зал
	140кв.м.

	10. 
	Пришкольный участок
	1,5га

	11. 
	Спортивная площадка
	1

	12
	Тир
	1

	13
	Автоклассы, гаражи
	200кв.м.

	14
	Автомобиль  марки «САЗ-73»
	1

	15
	 Автобус марки «КАВЗ»

Автобус марки «ПАЗ»
	По 22 посадочных места


За последние пять лет были приобретены:

· комплекты мебели для 10 кабинетов, для библиотеки, информатики, в начальные классы ( победители  Нацпроекта ) ;

· получено оборудование  в кабинеты физики, химии, ОБЖ, информатики

· наглядные пособия в кабинеты  географии, технологии, математики;

· карты для уроков истории, географии,  микролаборатория для уроков химии, таблицы для уроков  русского языка и литературы;

·  обновлено оборудование в столовой, мебель в актовом зале, спортинвентарь.

Для информатизации учебно-воспитательного процесса в 20 кабинетах установлены компьютеры, в 10 классах - мультимедиа проекторы, имеется прямой доступ к глобальной сети Интернет, на всех компьютерах установлено лицензионное программное обеспечение.  29 компьютеров объединены в локальную сеть. Компьютеризированы рабочие места директора,  заместителей, психолога, 

социального педагога. 

         Школа имеет свой сайт:    www.ndv-school.ru  

За последние 3 года наблюдается положительная динамика информационно-технического оснащения школы:

	
	
	
	

	Наименование 
	2007-2008г
	2008-2009г
	2009-2010

	Компьютеры
	         18
	33
	41

	Мультимедиа проектор с экраном
	2
	4
	11

	Копировальный

 аппарат
	1
	3
	5

	Сканер
	2
	3
	8

	Принтер
	3
	5
	9

	Телевизор
	8
	8
	8

	Музыкальный

 центр
	2
	3
	3

	Интерактивное оборудование
	1
	2
	3


	Документ-камера
	0
	0
	1

	М Ф У
	1
	2
	6

	ГРАФОПРОЕКТОР
	
	
	1

	Приемник спутниковый с антенной
	0
	1
	1

	Модем 
	1
	2
	2

	Видеокамера
	1
	1
	1

	Цифровой 

фотоаппарат
	-
	1
	1

	Коммутатор
	1
	2
	2

	Сервер
	0
	0
	1


 9.Поступления выпускников ОУ в высшие учебные заведения
	
	2008 год
	2009 год
	2010 год

	Количество выпускников ОУ
	7
	22
	33

	Количество выпускников ОУ, поступивших в вузы
	4
	17
	22

	Доля выпускников , поступивших в ссузы
	3
	5
	11


II. Состояния системы образования в школе
Цель анализа: Определить уровень состояния и продуктивности учебной, воспитательной и методической работы.

Начальное образование

В МОУ « Нижнедевицкая СОШ с УИОП»   все начальные классы занимаются по программе «Школа России».   В начальной школе обеспечивается трехуровневая подготовка:

Общеобразовательный уровень – 2-3 классы
Экспериментальный уровень – 1класс
Углубленный уровень – 4класс
 Начальная школа укомплектована квалифицированными кадрами. Все учителя имеют высшее профессиональное  образование. Из числа работающих в начальной школе 5 учителей имеют ВКК и 4 человека имеют 1 КК. Ежегодно учителя повышают свою категорию, проходя аттестацию и курсы повышения квалификации. Повышению уровня образования на 1 ступени обучения способствует систематическое изучение качества знаний учащихся по вводному, промежуточному и итоговому срезу, проведение семинаров–практикумов по наиболее трудным темам программ, обобщение передового педагогического опыта.

	Пере

чень предме

тов по учебному плану, подлежащих аттестации 
	Количество годовых оценок, полученных учащимися выпускного IV  класса по каждому предмету в конце каждого учебного года 

	
	2007/2008учебный год
	2008/2009 учебный год
	2009/2010учебный год

	
	Не атте-

сто-

вано
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	Не атте-

сто-

вано
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	Не атте-

сто-

вано
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»

	НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

	Русский яз 
	-
	-
	7/11
	3/11
	1/11
	-
	-
	7/14
	4/14
	3/14
	-
	-
	8/15
	5/15
	2/15

	Чтение 
	-
	-
	4/11
	4/11
	3/11
	-
	-
	3/14
	3/14
	8/14
	-
	-
	3/15
	7/15
	5/15

	ИнОСТР.

язЫК
	-
	-
	4/11
	5/11
	2\11
	-
	-
	3/14
	4/14
	7/14
	-
	-
	4/15
	8/15
	3/15

	Матема
тика
	-
	-
	6/11
	5/11
	-/11
	-
	-
	7/14
	3/14
	4/14
	-
	-
	7/15
	5/15
	3/15

	Инфор
мат.
	-
	-
	4/11
	5/11
	2/11
	-
	-
	4/14
	3/14
	7/14
	-
	-
	2/15
	5/15
	8/15

	Окруж. мир
	-
	-
	4/11
	5/11
	2/11
	-
	-
	3/14
	4/14
	7/14
	-
	-
	3/15
	6/15
	6/15

	Музыка
	-
	-
	-
	5/11
	6/11
	-
	-
	-
	-
	14/14
	-
	-
	-
	2/15
	13/15

	Изо и х.труд
	-
	-
	2/11
	5/11
	4/11
	-
	-
	-
	5/14
	9/14
	-
	-
	-
	1/15
	14/15

	Ф-ра
	-
	-
	2/11
	6/11
	3/11
	-
	-
	-
	4/12
	8/12
	-
	-
	-
	3/13
	1213

	Ритмика
	-
	-
	-
	5/11
	6/11
	-
	-
	-
	4/14
	10/14
	-
	-
	-
	3/15
	12/15


Успеваемость и качество знаний учащихся 1 ступени за последние годы являются успешными. На протяжении ряда лет учащиеся начальных классов не оставлялись на повторный курс обучения. Индивидуальное обучение на дому организуется для детей согласно заявлению родителей и рекомендации медико–педагогической комиссии.

КАЧЕСТВО ЗНАНИЙ ПО ГОДАМ

     2007 – 2008уч.г.                        2008 – 2009уч.г.                        2009 – 2010уч.г.
            46%                                                     43%                                                        44%

    В целом уровень подготовки учащихся школы соответствует требованиям государственных стандартов. Анализ сложившейся ситуации позволяет сделать выводы, что уменьшение количества учащихся на 1 ступени обучения обусловлено демографическим спадом.

 Основное и среднее общее образование

                В 5 – 11 классах функционировали  классы–комплекты 

	                            Классы

Годы
	2 ступень
	3 ступень
	Итого
	Контингент



	2007–2008 уч.г.
	6
	2
	8
	155

	2008–2009 уч.г.
	5
	3
	8
	151

	2009–2010 уч.г.
	5
	3
	8
	145


    Средняя наполняемость в классах – 18учащихся
Выравнивание ситуации по количеству учащихся 2 и 3 ступени можно объяснить следующими факторами:

              -Введено профильное обучение на 3 ступени

               - планируется увеличение классов вариативного обучения;

               - учитываются интересы и запросы учащихся при распределении часов;

                - введено углублённое изучение  предметов гуманитарного, математического, художественно-эстетического направления.
           Ежегодно проводится социологическое исследование по выявлению интересов и склонностей обучающихся и их родителей, в соответствии с запросами планируется открывать профильное обучение на 3 ступени по  другим предметам
Охват учащихся 2 и 3 ступени вариативным обучением.

	Учебный год
	Кол–во вариативных классов
	Кол–во уч–ся в них

	
	
	
	Кол-во классовс углубл. изучением предм. художественно -эстетического цикла
	С углубленным изуч. предметов. гуманитарного, математического циклов

	2007-2008
	9
	170
	5
	4

	2008–2009
	8
	151
	5
	3

	2009–2010
	8
	145
	5
	3


                                               Результативность обучения 2 и 3 ступени
	Пере

чень предме

тов по учебному плану, подлежащих аттестации (в конце уч.г.)
	Количество годовых оценок, полученных учащимися IV, IX, XI классов по каждому предмету в конце каждого учебного года (в абсолютных единицах)

	
	2007/2008учебный год
	2008/2009 учебный год
	2009/2010учебный год

	
	Не атте-

сто-

вано
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	Не атте-

сто-

вано
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	Не атте-

сто-

вано
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»


	ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

	Русский язЫК 
	-
	-
	20/32
	10/32
	2/32
	-
	-
	11/22
	8/22
	3/22
	-
	-
	13/21
	7/21
	1/21

	Литера

тура
	-
	-
	14/32
	12/32
	6/32
	-
	-
	8/22
	6/22
	8/22
	-
	-
	7/21
	10/21
	4/21

	Ин.яз.
	-
	-
	9/32
	13/32
	10/32
	-
	-
	6/22
	11/22
	5/22
	-
	-
	10/21
	9/21
	4/21

	Алгебра
	-
	-
	21/32
	10/32
	-
	-
	-
	12/22
	8/22
	2/22-
	-
	-
	15/21
	5/21
	1/21

	Геометрия
	-
	-
	15/32
	13/32
	4/32
	-
	-
	10/22
	8/22
	4/22
	-
	-
	13/21
	6/21
	2/21

	Инфор
мат.
	-
	-
	3/32
	12/32
	17/32
	-
	-
	7/22
	11/22
	4/22
	-
	-
	10/21
	7/21
	14/21

	История
	-
	-
	13/32
	12/32
	7/32
	-
	-
	9/22
	8/22
	5/22
	-
	-
	11/21
	7/21
	3/21

	Общест
возНАН.
	-
	-
	11/32
	14/32
	7/32
	-
	-
	9/22
	9/22
	4/22
	-
	-
	12/21
	6/21
	3/21

	Геогра

фия
	-
	-
	13/32
	12/32
	7/32
	-
	-
	6/22
	10/22
	6/22
	-
	-
	9/21
	8/21
	4/21

	Физика
	-
	-
	17/32
	12/32
	3/32
	-
	-
	11/22
	8/22
	3/22
	-
	-
	10/21
	7/21
	2/21

	Химия
	-
	-
	15/32
	15/32
	2/32
	-
	-
	12/22
	7/22
	3/22
	-
	-
	14/21
	6/21
	1/21

	Биоло

гия
	-
	-
	19/32
	10/32
	3/32
	-
	-
	9/22
	7/22
	6/22
	-
	-
	9/21
	7/21
	5/21

	Технология
	-
	-
	6/32
	20/32
	6/32
	-
	-
	-
	12/22
	10/22
	-
	-
	5/21
	10/21
	6/21

	Ф-ра
	-
	-
	-
	15/28
	13/28
	-
	-
	-
	10/20
	10/20
	-
	-
	-
	7/18
	11/18

	Ритмика
	-
	-
	-
	11/32
	15/32
	-
	-
	-
	11/22
	11/22
	-
	-
	-
	6/21
	15/21

	СРЕДНЕЕ (ПОЛНОЕ) ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

	Русский яз 
	--
	-
	5/7
	2/7
	-
	--
	-
	11/21
	7/21
	3/21
	-
	-
	17/33
	15/33
	1/33

	Литера

тура
	-
	-
	2/7
	4/7
	1/7
	-
	-
	8/21
	8/21
	5/21
	-
	-
	11/33
	12/33
	10/33

	Алгебра
	-
	-
	4/7
	3/7
	-
	-
	-
	11/21
	9/21
	1/21
	-
	-
	19/33
	14/33
	1/33

	Геомет

рия
	-
	-
	3/7
	3/7
	1/7
	-
	--
	11/21
	6/21
	4/21
	-
	-
	17/33
	10/33
	6/33

	История
	-
	-
	4/7
	2/7
	1/7
	-
	--
	10/21
	9/21
	9/21
	-
	-
	10/33
	14/33
	9/33

	Право 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	11/33
	15/33
	7/33

	Всеоб-

щая история
	--
	-
	3/7
	2/7
	2/7
	-
	-
	11/21
	5/21
	5/21
	-
	-
	7/33
	16/33
	10/33

	Общест
воз.
	--
	-
	3/7
	3/7
	1/7
	-
	-
	10/21
	6/21
	5/21
	-
	-
	13/33
	14/33
	6/33

	Биология
	-
	-
	3/7
	3/7
	1/7
	-
	-
	11/21
	6/21
	4/21
	-
	-
	12/33
	12/33
	9/33

	Геогра

фия
	-
	-
	2/7
	3/7
	2/7
	-
	-
	9/21
	8/21
	4/21
	-
	-
	16/33
	7/33
	10/33

	Физика
	--
	-
	4/7
	3/7
	-
	-
	-
	11/21
	10/21
	7/21
	-
	-
	15/33
	14/33
	4/33

	Химия
	-
	-
	3/7
	4/7
	-
	-
	-
	12/21
	5/21
	4/21
	-
	-
	18/33
	12/33
	3/33

	Инфор
мат.
	-
	-
	4/7
	2/7
	1/7
	-
	-
	10/21
	8/21
	3/21
	-
	-
	14/33
	9/33
	10/33

	Экономика 
	-
	-
	4/7
	2/7
	1/7
	-
	-
	11/21
	5/21
	5/21
	-
	-
	10/33
	16/33
	7/33

	Ритмика
	--
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	9/21
	12/21
	-
	-
	5/33
	13/33
	15/33

	Ин.яз.
	--
	-
	4/7
	2/7
	1/7
	-
	-
	9/21
	6/21
	6/21
	-
	-
	13/33
	9/33
	11/33

	МХК
	--
	-
	3/7
	2/7
	2/7
	-
	-
	7/21
	6/21
	8/21
	-
	-
	13/33
	10/33
	10/33

	Технология
	-
	-
	-
	4/7
	3/7
	-
	-
	3/21
	6/21
	12/21
	-
	-
	11/33
	15/33
	7/33

	ОБЖ
	-
	-
	-
	5/7
	2/7
	-
	-
	4/21
	8/21
	9/21
	-
	-
	8/33
	10/33
	15/33

	Ф-ра
	-
	-
	-
	5/7
	2/7
	-
	-
	3/18
	7/18
	8/18
	-
	-
	-
	19/30
	11/30


О соответствии уровня подготовки учащихся 2 и 3 ступени государственным стандартам свидетельствуют результаты  итоговой аттестации выпускников IX и XI классов, а также рейтинг по предметам. 
Соотношение годовых оценок,

полученныХ выпускниками школы (по ступеням обучения)

по предметам за 3 пРЕДЫДУЩИХ учебныХ года

	Пере-

чень предме

тов по учебному плану, подлежащих аттестации (в конце уч.г.)
	Распределение годовых оценок (по количеству и баллам), полученных учащимися IV, IX, XI классов по каждому предмету в конце каждого учебного года (в %)

	
	2007/2008 учебный год
	2008/2009 учебный год
	2009/2010учебный год

	
	Не атте-

сто-

вано
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	Не атте-

сто-

вано
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	Не атте-

сто-

вано
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»

	

	                                               Основное общее образование

	Русский яз 
	-
	-
	51%
	43%
	6%
	
	
	49%
	40%
	11%
	
	
	44%
	48%
	8%

	Литера

тура
	-
	-
	47%
	35%
	18%
	
	
	26%
	41%
	33%
	
	
	32%
	34%
	34%

	ИНОСТР.

ЯЗЫК
	-
	-
	37%
	32%
	31%
	
	
	23%
	41%
	36%
	
	
	28%
	43%
	28%

	Алгебра
	-
	-
	43%
	41%
	16%
	
	
	46%
	42%
	12%
	
	
	59%
	32%
	9%

	Геометрия
	-
	-
	39%
	41%
	20%
	
	
	40%
	36%
	24%
	
	
	52%
	36%
	12%

	Инфор
мат.
	-
	-
	15%
	34%
	51%
	
	
	17%
	35%
	48%
	
	
	26%
	32%
	42%

	История
	-
	-
	20%
	44%
	36%
	
	
	28%
	34%
	38%
	
	
	30%
	41%
	29%

	Общест
возНАНИЕ
	-
	-
	28%
	49%
	23%
	
	
	20%
	31%
	49%
	
	
	30%
	42%
	28%

	Геогра

фия
	-
	-
	17%
	50%
	33%
	
	
	25%
	37%
	38%
	
	
	34%
	42%
	24%

	Физика
	-
	-
	28%
	52%
	20%
	
	
	37%
	41%
	22%
	
	
	38%
	50%
	12%

	Химия
	-
	-
	42%
	38%
	20%
	
	
	51%
	30%
	19%
	
	
	58%
	29%
	13%

	Биоло

гия
	-
	-
	21%
	56%
	23%
	
	
	34%
	39%
	27%
	
	
	24%
	50%
	26%

	Технология
	-
	-
	-
	41%
	59%
	
	
	2%
	12%
	86%
	
	
	-
	21%
	79%

	Ф-ра
	-
	-
	
	54%
	46%
	
	
	9%
	19%
	72%
	
	
	45%
	14%
	41%

	Ритмика
	-
	-
	-
	62%
	38%
	
	
	-
	22%
	78%
	
	
	-
	19%
	81%

	                                                             11класс
	
	
	2/114
	29/114
	83/114
	-
	-
	0/94
	21/94
	73/94
	-
	0/85
	16/85
	69/85
	    -

	Русский яз 
	--
	-
	50%
	36%
	14%
	
	
	53%
	33%
	14%
	
	
	58%
	39%
	3%

	Литера

тура
	-
	-
	28%
	44%
	28%
	
	
	38%
	38%
	24%
	
	
	46%
	26%
	28%

	Алгебра
	-
	-
	57%
	25%
	18%
	
	
	52%
	43%
	5%
	
	
	47%
	50%
	3%

	Геомет

рия
	-
	-
	57%
	32%
	11%
	
	
	43%
	25%
	32%
	
	
	44%
	37%
	19%

	История
	-
	-
	46%
	29%
	25%
	
	
	34%
	21%
	45%
	
	
	35
	37%
	28%

	Право 
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	34%
	26%
	40%
	
	
	46%
	33%
	21%

	Общест
возНАНИЕ
	--
	-
	36%
	39%
	25%
	
	
	36%
	26%
	28%
	
	
	47%
	37%
	16%

	Биоло

гия
	-
	
	47%
	39%
	14%
	
	
	30%
	36%
	34%
	
	
	41%
	33%
	26%

	Геогра

фия
	-
	-
	32%
	36%
	32%
	
	
	36%
	28%
	36%
	
	
	38%
	31%
	31%

	Физика
	--
	-
	64%
	25%
	11%
	
	
	47%
	36%
	17%
	
	
	50%
	48%
	12%

	Химия
	-
	-
	57%
	21%
	32%
	
	
	51%
	35%
	14%
	
	
	54%
	34%
	12%

	Инфор
мат.
	-
	-
	32%
	50%
	18%
	
	
	36%
	32%
	32%
	
	
	44%
	28%
	28%

	Экономика 
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	38%
	26%
	36%
	
	
	40%
	30%
	30%

	Ритмика
	--
	-
	8%
	21%
	71%
	
	
	-
	38%
	62%
	
	
	-
	65%
	35%

	Ин.яз.
	--
	-
	32%
	36%
	32%
	
	
	30%
	32%
	38%
	
	
	45%
	24%
	31%

	МХК
	--
	-
	26%
	37%
	37%
	
	
	21%
	25%
	54%
	
	
	49%
	22%
	29%

	Технология
	-
	-
	34%
	33%
	33%
	
	
	11%
	25%
	64%
	
	
	
	54%
	46%

	ОБЖ
	-
	-
	
	73%
	27%
	
	
	12%
	40%
	48%
	
	
	26%
	40%
	34%

	Ф-ра
	-
	-
	-
	73%
	27%
	
	
	17%
	39%
	44%
	
	
	-
	63%
	37%


Результаты успеваемости в выпускных классах по обязательным предметам.

	    Четверть

Класс 
	I ч.
	II ч.
	III ч.
	Год
	Аттестатов 

особого

 образца
	Серебряных медалистов

	
	
	
	
	
	-
	-

	9
	47 %
	40 %
	45 %
	45 %
	1
	-

	11а
	
	22 %  
	-
	56 %
	-
	1- Золото

	11б
	
	37 %
	-
	43 %
	-
	1 - серебро


Результаты итоговой аттестации выпускников  IX и XI классов по обязательным предметам

	2009 - 2010 

учебный год
	9
	Качество знаний
	11а
	11б

	Русский язык
	100 %
	48%
	100%       -55%
	100%       - 54%

	Алгебра
	100%
	45%
	100%       - 35%
	100%       - 43%


               Качество подготовки выпускников школы по уровням образования.

	Уровень образования.


	Перечень предметов, выносимых на итоговую аттестацию.


	Средний бал по предмету.



	Начальное общее (4-е классы).


	Русский язык


	3,8

	
	Математика


	3,7

	Основное общее (9-е классы).


	Обществознание


	4,2

	
	Русский язык


	3,7

	
	Математика


	3,5

	
	История


	4,0

	
	Физика


	3,7

	
	Биология


	3,9

	
	ОБЖ


	4,3

	
	Физическая культура


	4,5

	
	Литература


	4,1

	
	Химия


	3,6

	
	География


	4,2

	Среднее (полное) общее (11-е кл.).


	Русский язык


	3,7

	
	Математика


	3,6

	
	Литература


	4,1

	
	Физика

	3,5

	
	Обществознание

	4,1

	
	География

	4,1

	
	история

	                    4,0

	
	Химия


	3,5

	
	Биология


	4,1

	
	
	


   9. Поступления выпускников ОУ в высшие учебные заведения

	
	2008 год
	2009 год
	2010 год

	Количество выпускников ОУ
	8
	21
	33

	Количество выпускников ОУ, поступивших в вузы
	4
	14
	24

	Доля выпускников ОУ, поступивших в вузы (в%)
	50
	66
	72


                            Из изложенного выше, следует отметить:

- положительную динамику обученности выпускников средней школы;

- стабильное качество знаний выпускников основной школы, о чем свидетельствует успешная сдача экзаменационной сессии. Учащиеся в основном подтвердили годовую оценку или повысили ее  %, что объясняется ответственным отношением учителей и учащихся к подготовке к итоговой аттестации.

- серьезная подготовка учащихся XI классов к итоговой аттестации по всем предметам сказалась на высокой результативности экзаменов;

- выполнение государственного стандарта по образованию (успеваемости) стабильно или улучшается;

- приведенный выше % качества знаний учащихся , 9, 11а, 11б классов – результат продуктивной работы учителей и учащихся 
- За последние 6 лет в школе нет неуспевающих и второгодников.

МОУ «Нижнедевицкая СОШс УИОП»  в настоящее время является значимым модулем образовательно​го пространства района:
· Качество знаний учащихся школы стабильно сохраняется на допустимом и хорошем уровнях в течение последних 5 лет (от 40% до 51%).
· Количество отличников составляет 5-7% от общего числа учащихся.

· Учащихся, окончивших учебный год на "4" и "5, " - 44%.
Следует отметить, что число отличников за последние три года стабиль​но сохраняется на указанном уровне.

· За 5лет  школа оставила на повторный год обуче​ния только одного учащегося.

· Качество знаний, показываемых выпускниками на экзаменах, составляет от 45% до 80%, а экзамены по выбору выпускники сдают на "4" и "5" до 90 %
Качество образования позволяет школе стабильно успешно участвовать в предметных районных и областных олимпиадах и занимать призовые места.

Педагогический коллектив школы находится в постоянном творческом поиске новых, более интересных форм внеклассной и внеурочной работы, через которые ребенок наиболее полно реализовывает свои творческие и спортивные способности. Результатом этой работы является участие в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах.

В 2007/2008 учебном году обучающиеся школы приняли участие в олимпиадах по 11 предметам, в 2008/2009 учебном году – по12 предметам, в 2009/2010 - по13предметам.  
 Итоги муниципального тура предметных олимпиад:

	
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	Участие в областной олимпиаде



	Кол-во призовых мест в муниципальном туре предметных олимпиад:
	19мест
	15мест
	20мест
	21 уч-ся

приняли участие(за 5лет)



	· Русский  язык
	2
	1
	2
	1

	· Математика
	2
	2
	1
	2

	· Информатика 
	2
	1
	1
	1

	· Биология 
	3
	1
	4
	3

	· Физика
	1
	-
	-
	1

	· Химия
	1
	1
	-
	2

	· История
	2
	1
	2
	2

	· Обществознание 
	-
	1
	2
	-

	· Литература
	1
	1
	2
	2

	· Иностранный язык
	2
	1
	2
	3

	· География 
	1
	1
	1
	2

	· Технология
	2
	3
	2
	2

	· Физическая культура
	
	
	-
	-

	· ОБЖ
	-
	-
	1
	-

	· Право 
	-
	1
	-
	-


Стабильные теоретические знания и практические умения в течение последних лет показывают обучающиеся на предметных олимпиадах по русскому языку, литературе, химии. Возросла результативность выступлений участников олимпиады по истории, математике. Анализируя результаты олимпиад, нельзя не заметить, что произошло  снижение количества призеров и победителей олимпиад по физике,  праву. 
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Замечательной традицией стало участие учеников во Всероссийских и Международных конкурсах:

 Всероссийский конкурс «Моя компьютерная семья» отмечен Дипломом в номинации.

Всероссийский конкур «Герои войны»  отмечен Дипломом за 3 место

У детей с высоким уровнем учебной мотивации есть дополнительная возможность сравнить свои знания и умения не только со своими одноклассниками, но и со сверстниками региона и России, что, в свою очередь, независимо от результата, является вкладом в дальнейшее успешное обучение. Ежегодно оргкомитеты выражают благодарность коллективу за организацию конкурсов и совместную деятельность, способствующую развитию у школьников интереса к предметам, выявлению одаренных детей и активизацию внеклассной и внешкольной работы.
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Всероссийский конкурс «100-летие Государственной Думы» 

был  награждён Дипломом, сочинения напечатаны в сборнике.

Последние три года школьники активно принимают участие в региональных Интернет – конкурсах и олимпиадах: «Символы России – история и современность» (2 место), «Лидер Воронежского  края» ( 2 место ). 

Ежегодно школа имеет в своем потенциале выпускников, получающих медаль «За успехи в обучении» и  аттестаты особого образца:
	
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Награждены  медалями
	

	«серебро»
	-
	2
	1

	«золото»
	-
	1
	1

	Аттестат особого образца
	3
	3
	1

	Количество выпускников, окончивших школу на «4 и 5»
	
	
	

	· 9 класс
	11
	17
	8

	· 11 класс
	3
	12
	18


.

Опытно–экспериментальная работа.

   С 2000года  школа перешла в режим развития, поскольку должна была решать проблемы  компьютеризации, гуманизации, дифференциации. Школа имеет гуманитарно-эстетическое и информационно - технологическое  направление. В связи с этим на базе школы организовано углубленное изучение предметов художественно–эстетического цикла., информатики и литературы. Учащиеся 2 и 3 ступени получают хорошую базовую подготовку по литературе, истории, МХК, иностранным языкам, а также профессиональную по технологии. Дано начало с сентября 2010г. естественно–научному профилю.

С сентября 2008 года школе присвоен Региональный  статус инновационной площадки. Педагогический коллектив вступил в эксперимент по  формированию модели обеспечения доступности качественного образования
     В рамках этого эксперимента были апробированы учебно-методические комплексы  Босова, Горячевой, Угринович. За 2 года эксперимента библиотечный фонд школы увеличился  на 400 учебников и пособий, что дало возможность выбора программ и учебников. В результате эксперимента были выработаны методические рекомендации, направленные на реализацию комплексного педагогического, психологического и физиолого-гигиенического подхода к совершенствованию образовательного процесса с целью сохранения и укрепления здоровья, повышения качества образования.
С сентября 2010 года школе присвоен статус «Областная экспериментальная площадка по введению новых образовательных стандартов в начальной школе ».
С 2007-2008 учебного года учителя школы активно участвуют в экспериментальной работе по профильному обучению. Учителя-предметники, администрация школы прошли курсы по этому направлению при ВОИПКРО, разработаны ими и утверждены районным ИДЦ элективные курсы для организации ПО старшеклассников. 

Профессиональная подготовка учащихся.

Трудовое обучение, воспитание и профессиональная ориентация учащихся является одним из приоритетных направлений в деятельности педколлектива.

За истекший период сохранена и приумножена материальная база трудового обучения, что позволяет в полном объеме выполнить программу образовательного области "Технология" 

В классах 3 ступени уроки трудового обучения наполнены новым содержанием. Старшеклассники изучают курс "Автомобиль" (получают свидетельство "Водитель категории "С"), овощеводство, швейное дело.
С 1990 года в школе организовано профессиональное обучение. Учащиеся получают свидетельства водителя категории «С»

	Годы
	Всего учащихся 

обучалось
	Получили 

профессию
	Кол–во уч–ся
поступивших
в ВУЗы с с/х
ориентацией

	2005-2006
	22
	22
	5

	2006-2007
	24
	24
	7

	2007-2008
	8
	8
	2

	2008-2009
	20
	20
	5

	2009-2010
	21
	20
	6


Из представленных таблиц и схем видна стабильность качества на ступенях обучения. Успеваемость и качество знаний несколько выше районных показателей, что является результатом проводимой в школе методической работы. В целом уровень подготовки выпускников соответствуют требованиям стандарта.   
Достижения  в педагогической деятельности
Цель -  повышение уровня методического мастерства педагогических работников школы.

Задачи:

- совершенствовать  методический уровень педагогов в овладении новыми педагогическими  технологиями, моделированию мотивации достижения успеха;

- привести систему работу с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности;

- продолжить работу по обобщению и распространению передового педагогического опыта;

- совершенствовать систему мониторинга развития педагогического коллектива.

 

        С этой целью спланирована и проводится методическая работа со всеми категориями учителей через различные формы: тематические педагогические советы, семинары на школьном и районном уровнях, открытые уроки на разных уровнях, методические дни, психолого-педагогические семинары, самообразование , мастер-классы, участие в муниципальных и региональных конкурсах. 

Учителя школы вовремя проходят курсовую подготовку.

В школе сложилась определённая  система методической работы. Администрация школы в состоянии оказывать грамот​ную методическую помощь учителям, заинтересована в обновлении содержания методической работы.

В школе функционируют пять школьных методических объединений: учителей филологического цикла, учителей математики, физики и информатики, учителей естественного цикла, учителей начальных классов и объе​динение классных руководителей. Их функции определены «Положением о МО», разработаны и ведутся соответ​ствующие документы, активно   планируется работа по обобщению и изучению передового педагогического опыта, что в свою очередь сказывается на преемственности обучения между I, II, III ступенями обучения, что влечет за собой повышение качества обучения.

Педагоги школы активно принимают участие  в методической работе района, области, распространяя, обобщая свой педагогический опыт. 

	Мероприятия
	Уровень
	Ф.И.О. участника

	
	районный
	областной, всероссийский
	

	Методический материал
	Смотр-конкурс методических и дидактических материалов


	 Областной Конкурс материалов по ОБЖ
	Кузнецова Т.С.,

Шавлов А.А.

Баркалова В.Д.

Кузнецов К.Н.

	
	Участие в конкурсе методических разработок «Лучший урок с применением ИКТ»
	
	Баранова М.Б.

Шавлов А.А.

Лопатина Е.В.

	
	
	 Областной конкурс учителей « В мире Платонова»
	Шабанова Н.Н.

	Семинары

МО и директоров
	 Нетрадиционные формы работы
	
	Пенькова Р.Н.

Застрогина Н.Н.

Кузнецова Т.С.

	
	Метод проектов с применением новых информационных технологий
	
	Елфимова Г.А

	
	«Создание учебных видеофильмов»
	
	Воробьёва Е.Н.


	Мастер - классы
	«Проектная деятельность на уроках истории в старших классах»
	
	Лопатина Е.В.

	
	«Применение ИКТ на уроках технологии»
	
	Шмойлова О. И.

	
	
	 Областные мастер-классы «Из опыта работы учителя информатики, химии» - для учителей в ВОИПК и ПРО
	Шавлов А.А.

Кириченко И.С.

	
	«Создание проектов в программе английского языка»
	
	Баранова М.Б.

	
	Использование ИКТ в воспитательной работе
	
	Воробьёва Е.Н.

Шавлова Л.А.

	Конференции
	 Районная конференция учителей 

«Использование ИКТ в учебно-воспитательном процессе»
	
	Ситникова В.Н.

Баранова М.Б.

Шавлов А.А.

	
	
	
	

	Публикации
	Районный сборник материалов конкурса « Из опыта работы»
	
	Баранова М.Б.

ПЕНЬКОВА Р.Н..

	
	Районный сборник материалов конкурса «Учитель года 2008» Патриотическое воспитание на уроках ИЗО
	
	Лопатина Е.В.

	
	
	Сборник «Лидеры в образовании Воронежской области  (победители нацпроекта )»


	Кириченко И.С.

	
	
	Книга Край Воронежский. Судьбы людские.
	   Пенькова Р.Н.

   Кириченко И.С.

	
	
	Областной Сборник материалов конкурса «Учитель года 2009».
	Шавлов А.А.


Ежегодно на базе школы проходят заседания различных районных МО, семинаров директоров , заместителей директора по УВР. что стимулирует работу учителей-предметников.

Педколлектив школы реагирует на изменения в сфере образования, изучает их, диагностирует, прогнозиру​ет, определяет возможности внедрения их в практику работы школы.

За экспериментально- исследовательскую работу берутся те педагоги, которые ориентированы на достижение, развитие, само​развитие. Такие педагоги способны свои личностные качества и творческий потенциал проецировать на личность ученика.

Учителя, работающие по авторским и модифицированным  учебным программам.

	Предмет 
	Класс 


	Наименование и вид используемой учебной программы  (модифицированная, авторская).
	 Программа рекомендована к использованию в учебном процессе.

	Русский язык
	1, 2, 3, 4
	  Программа общеобразовательных учебных заведений РФ

 « Школа России»
	Федеральный экспертный совет Министерства образования РФ

	Чтение

(Литература)
	1, 2, 3, 4
	Программа общеобразовательных учебных заведений РФ

 « Школа России»
	

	Иностранный язык (английский)
	2, 3, 4
	 Программа "Английского, французского, испанского" 1–11 классов общеобразовательных учреждений.
	Министерство образования РФ

	Математика
	1, 2, 3, 4
	 Программа общеобразовательных учебных заведений РФ «Школа России» 
	

	Ознакомление с окружающим миром
	1, 2, 3, 4
	 Программа общеобразовательных учебных заведений РФ «Школа России»
	

	Изобразительное искусство и художественный труд
	1, 2, 3, 4
	 Авторская. Программы 

 общеобразовательных

учреждений.

ИЗО и художественный труд для уч-ся 1-4кл. 

под ред. Б. М. Неменского
	Министерство образования РФ

	Музыка 
	1, 2, 3, 4
	 Программа начальных классов общеобразовательных учебных заведений РФ. Музыка.
	Министерство образования РФ

	Физическая культура
	1, 2, 3, 4
	 Комплексная программа физического воспитания учащихся 1–11лассов общеобразовательной школы.
	Комитет

по физкультуре и спорту МО РФ



	Технология
	1, 2, 3, 4
	Программа общеобразовательных учебных заведений РФ. 
	Министерство образования РФ

	Русский язык
	5 - 9

10 -11


	Программа общеобразовательных школ по русскому языку к учебному комплексу для 5-9 классов

под редакцией В. В. Бабайцевой

 Программа по русскому языку для 10-11классов под редакцией А.И.Власенкова


	 Департамент образовательных программ

Министерства

образования РФ



	Литература 


	 5 – 11


	Модифицированная.

Программа по литературе для 5-11классов под редакцией .Меркина, Зинина, Чалмаева


	Утверждена 

 кафедрой «Русский язык, 

иностранный язык  

и литература»,

ВОИПК и ПРО,

Рецензия

на программу 

от 15.11.2010г.



	Иностранный язык (английский)
	5, 6, 7, 8, 9, 10, 11
	 Программа «Английского, французского, испанского» 1-11 классов общеобразовательных учреждений.
	Министерство образования РФ



	Иностранный язык (немецкий)
	5, 6, 7, 8, 9, 10, 11


	 Программа базового курса обучения немецкому языку.

 Программа «Английского, немецкого, французского, испанского». 1-11 классов общеобразовательных учреждений.
	Министерство образования РФ



	Математика (алгебра), (геометрия)
	5, 6, 7, 8, 9, 

10 

10 – 11классы


	 Программа 

 общеобразовательных школ, гимназий, лицеев. Математика.

 5-11 классы.

Программа профильного обучения для общеобразовательных школ. Алгебра и начала анализа.
	Департамент образования программ и стандартов общего образования Министерства образования РФ



	История
	5-11


	 Программа общеобразовательных учреждений.  История.

5-11 классы.
	 Министерство

образования РФ



	Право
	10-11
	Авторская. Программа курса для 10-11классов общеобразовательных учреждений под ред. Кашанина.
	Министерство образования

РФ

	Информатика и ИКТ
	2-4 

5-7

8-9

  10-11
	Авторская. Программа

 общеобразовательных учреждений. Информатика и ИКТ под редакцией А.В.Горячева.

Авторская.

Программа

 общеобразовательных учреждений. Информатика и ИКТ под редакцией Босова

Авторская. 

Программа общеобразовательных учреждений  по ред. Семёнова.

Авторская. Программа для общеобразовательных учреждений  Информатика и ИКТ под ред. Угринович.


	Министерство образования РФ

 

	Обществознание
	8-11

5- 7
	 Программа общеобразовательных учреждений.  

5-11 классы.

Авторская. Кравченко А.И. Программа курса для 5-7 классов общеобразовательных учреждений
	Министерство

образования РФ

Министерство

образования РФ



	География
	6, 7, 8, 9, 10
	 Программа общеобразовательных учреждений Министерства образования  РФ

География 6-11 класс
	Департамент общеобразовательных программ и стандартов общего образования Министерства РФ



	Экономика
	10, 11
	Авторская. Программа 

10-11классов общеобразовательных учебных заведений по экономике под ред. И.В.Липсиц.
	Министерство образования РФ

	Физика 
	 7- 9

10-11
	 Программа общеобразовательных учреждений. Физика 7-11КЛАССЫ

 Программы общеобразовательного учреждения

Физика.10-11классы
	Министерство образования РФ

	Химия
	8, 9

10, 11
	Программа курса химии 8-9 классах для сельских и городских  школ

 Программа курса «Химия» для 8-11 классов общеобразовательных учреждений. 
	Управление общего среднего образования Министерства общего и профессионального образования РФ.



	Биология
	6, 7, 8, 9, 10, 11
	Авторская. Программа

 общеобразовательных учреждений

под ред.В,В.Пасечника

 «Биология» 5-11классы
	Департамент общеобразовательных программ и стандартов общего образования МО РФ.

	Изобразительное искусство и художественный труд
	5, 6, 7
	 Программа общеобразовательных учреждений.

ИЗО и художественный труд

1-9 классы под редакцией

Б М. Неменского
	Министерство образования РФ    



	Музыка
	5, 6, 7, 8
	 Программа общеобразовательных учреждений. Музыка 1-8 классы.
	 Министерство

образования РФ

	Мировая художественная культура
	10-11
	 Программы общеобразовательных школ. 

«МХК» 10-11классы.
	Министерство образования РФ



	Физическая культура
	5 -11
	 Комплексная программа. Физическое

воспитание учащихся 1-11 классов.
	Министерство образования РФ

	Основы безопасности жизнедеятельности
	5 -  11
	Региональная программа курса «Основы безо​пасности жизнедеятельности».
	Главное управление

образования Воронеж​ской области от10.09.2002г.



	Технология
	5 - 8

5-8

5-8
	1.Модифицированная. 

Программа по технологии «Обслуживающий труд» для образовательных учреждений. 

2 Программа по технологии «Технический труд» для образовательных учреждений.  

3.Программа по технологии «Сельскохозяйственный труд» для образовательных учреждений. 

4.Программа профессионального обучения 10-11 классов средней общеобразова​тельной школы. «Водитель категории «С». 

Модифицированная

.

5.Программа образовательной области «Технология». Э/к: «Профессиональное самоопределение», «Выбор профессии» Шмойлова О.И. Авторская.

.
	Утверждена зав. кафедрой «Технологии и профессионального образования» Хатунцевой Л.И. к.т.н. (ВОИПК и ПРО)

от 12.10.2007г.
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Утверждена зав. кафедрой «Технологии и профессионального образования» Хатунцева Л.И. к. т.н. (ВОИПКРО). 

Утверждена зав. кафедр

«Технология и профессиональное образование» Хатунцевой Л.И. к. т.н. (ВОИПКРО

От 12.10.2007г.




Формирование у педагогов мотивации к инновационной деятельности, работе в творческих группах и методических объединениях ведет к непрерывному повышению педагогического мастерства.

Учителя школы, проявляя свое мастерство, являются победителями районного конкурса «Учитель года», лауреатами  и участниками областного конкурса
В школе разработана  программа по информатизации, цель которой -  создание условий для повышения качества и эффективности образовательных услуг через внедрение и активное использование информационных технологий.

Инновационной деятельностью школы является переход к профильному обучению на 3 ступени (информационно-технологический профиль), что позволяет создать условия для дифференциации содержания обучения старшеклассников.

Для достижения цели  имеется достаточная материальная база.  Увеличение количества компьютеров позволяет  установлению равного доступа к полноценному образованию различным категориям обучающихся в соответствии с их индивидуальными склонностями и потребностями.

 
 Сегодня на  1 компьютер приходится 5 учеников. Применение 

ИКТ технологий учителями школы носит систематический характер. Учителя, регулярно использующие информационные технологии, отмечают большую заинтересованность и высокую активность учащихся на уроке при изучении материала.

·  91% учителей повысили квалификацию в области информационных технологий и владеют  навыками работы на ПК;

·  более 80% умеют работать в поисковых системах сети Интернет; 

· 85% учителей используют ИКТ на уроках систематически;

· 80% учителей работают в КМ-школе, применяя электронные журналы, электронное планирование, некоторые имеют свою страничку в интернете 

Педагогами разрабатываются методические материалы и пособия с использованием ИКТ. 

Классными руководителями создана  методическая  электронная база разработок классных часов по нравственному воспитанию. 

  В школе работает  педагог-психолог, социальный педагог.

Одной из приоритетных задач психолога и социального педагога является сбережение и укрепление здоровья учащихся, выбор образовательных технологий, соответствующих возрасту, устраняющих перегрузки и сохраняющих здоровье школьников.

Они успешно обеспечивают состояние защищенности учащихся от угроз его достоинству, душевному благополучию, позитивному мировосприятию и самооценке. Социально-психологический комфорт  школы - важное условие эффективности обучения и воспитания.  Эта служба организует проведение классных часов, проведение игр, психологических тренингов для учащихся разных возрастов, практические семинары для педагогов, социологические опросы. 

Педагоги школы активно принимают участие  в методической работе района, области, распространяя, обобщая свой педагогический опыт 

На базе школы ежегодно проводятся отделом по образованию семинары директоров и завучей.
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 Основные способы достижения результатов образовательного процесса:
В течение последних 6 лет коллектив  школы работает над проблемой «Совершенствование учебно-воспитательного процесса путем внедрения активных методов и форм обучения». Работа над этой проблемой, а также участие школы в 2-х региональных  экспериментах создают базу для поисков и инициативы, оптимистического настроя у педагогического коллектива. Акцент делается на овладение и внедрение инновационных  педагогических , образовательных, информационно- коммуникационных технологий, повышение квалификации и самосовершенствования педагогов, их профессионального роста. Коллектив педагогов-экспериментаторов ставит перед собой задачу освоения и внедрения развивающих технологий обучения. 

Учителя географии, биологии, иностранного языка внедряют в практику работы технологию проектного обучения. Она расширяет возможности учащихся по самостоятельному поиску и использованию информации, придает образовательному процессу диалоговый характер. Использование учителями начального звена элементов технологий Занкова,  Эльконина - Давыдова, учителями математики технологии и информатики АСО , учителями химии и истории проблемного обучения, учителями русского языка и литературы,   лекционно-диалоговой  системы позволяет расширить диапазон результатов образования. К наиболее значимым из них следует отнести:
              -  обеспечение механизма развития критического  мышления школьника, 
              -умение искать пути решения поставленной задачи через групповые и   диалоговые формы работы;

              -  повышение уверенности учащихся в собственных силах, стремление к    сотворчеству и  самореализации;    
             -  более качественное усвоение знаний, развитие интеллекта и творческих способностей;

             -  усиление у школьников мотивации на успешную учебную деятельность;

             -  повышение умения адекватно оценивать себя; развитие коммуникабельности;

            -  развитие творческих и  исследовательских способностей.

Состояние и эффективность воспитательной работы.
Цель анализа:

– оценить результаты воспитательной работы педагогического коллектива, деятельность классных руководителей совместно с семьей и общественностью, эффективность их сотрудничества   
    Работа школы направлена на реализацию стратегии развития воспитания подрастающих поколений, определенной в Конституции Российской Федерации, Законе Российской Федерации «Об образовании», Федеральной программе развития образования, Национальной доктрине образования в Российской Федерации, Национальной образовательной инициативе «Наша новая школа». Целью программы является создание на уровне школы оптимальных социально-педагогических условий для развития личности в процессе образования на основе ее индивидуальных особенностей, обеспечивая высокий уровень образованности, социализации, сохранения здоровья, интеллектуального, духовного и физического развития.
Цель воспитательной работы школы – создание в школе единого воспитательного пространства, главной целью которого является личность каждого ученика, приобщение к истинным ценностям, формирование  нового сознания, ориентированного на умение сохранять уважение друг к другу, взаимодействие, стремление к взаимодействию.
Воспитательная система школы охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные занятия, внеурочную жизнь детей, разнообразную деятель​ность и общение за пределами школы, влияние социально-природной, предметно-эстетической среды, непрестанно расширяющееся воспитательное пространство.

    Социально- педагогическая миссия школы состоит в  удовлетворении образовательных потребностей    обучающихся в обучении и воспитании на основе базовых ценностей школы, свободно осуществляющих свой жизненный выбор личностей, адаптивных к любым изменениям   в социальной и профессиональной жизни, стремящихся к вершинам жизненного успеха, в том числе профессионального, с целью их социальной и личностной реализации.

          В настоящее время происходит становление новой системы образования, ориентированной на демократические ценности гражданского общества. Путем простой передачи даже самых современных знаний, умений и навыков не сформировать социально ответственную, активную, творческую личность, гражданина и патриота. Данная направленность развития образования предполагает гуманизацию педагогического взаимодействия, утверждение субъектной позиции, как учащихся, так и учителя в педагогическом процессе, использование активных и интерактивных форм обучения  и воспитания в соответствии с индивидуальными образовательными потребностями. Реализация указанной тенденции во многом зависит от способности учителя развивать собственную профессиональную деятельность на основе новых принципов образования, строить новое содержание и технологии обучения и воспитания.

         Обучение и воспитание  может быть эффективно тогда, когда оно строится на методах и формах, активизирующих деятельность самого обучаемого, прежде всего мыслительную и креативную, и служит развитию его субъектности. 

        Ценности, на которых уже сегодня основана и будет основываться в дальнейшем деятельность школы: 

·        осознание идей гуманизации и гуманитаризации образования, понимаемых как процесс изменения типа образования;

·         доверие и уважение друг к другу учащихся, педагогов, родителей, гостей и помощников школы;

·          стремление к высокой  психологической комфортности для всех субъектов  педагогического процесса;

·          стремление к высокому уровню самоорганизации детского коллектива и коллектива учителей;

·         атмосфера свободы творчества, способствующая творческому развитию учащихся и учителей;

·         безусловное обеспечение высокого стандарта образования для всех выпускников школы;

·         стремление к обеспечению социальной и допрофессиональной адаптации выпускника школы.

 В процессе формирования личности воспитание как целенаправленное воздействие на человека играет оп​ределяющую роль, так как именно посредством его в сознании и поведении детей откладываются основные соци​альные, нравственные и культурные ценности. Проблемы воспитания всегда были в центре внимания педагогиче​ского коллектива школы. 

Основные компоненты системы воспитательной работы

	Воспитательная работа 

МОУ «Нижнедевицкая СОШ с УИОП»




                          ↓                                    ↓                                                ↓

	Воспитание в процессе обучения
	←

→
	Стиль, тон отношений в школьном коллективе, морально-психологический
	←

→
	Внеурочная

(внеучебная)

деятельность


                                            ↓                                                                                           ↓                                    

	Внеклассная воспитательная работа
	
	Внешкольная воспитательная работа
	
	Работа с родителями и общественностью


К настоящему времени в школе создана целостная воспитательная система. Разработана программа воспи​тания «Вместе », над выполнением которой коллектив  работает. Вся воспитательная работа школы строиться по плану на основе ключевых творческих дел. Посредством работы по направлениям программы воспитания «Школа безопасности », «Патриот», «Школа без наркотиков», «Семья», «Школа здоровья»,реализуется основное содержание воспитательного процесса. Научное общество учащихся «Юный натуралист», детская организация «Ориентир», ученическая производственная бригада «Подсолнух», при​школьный учебно-опытный участок, библиотека, кружки по интересам, спортивные секции оказывают целенаправ​ленное воздействие на личность ученика, удовлетворяя её потребности в различных видах деятельности.

Ежегодно в школе работают 9 кружков  и 3 спортивных секций, в которых занимаются 188 учащихся, с учётом того, что многие дети занимаются в 2-3 кружках. В олимпиадах, творческих конкурсах, спор​тивных соревнованиях учащиеся школы показывают хорошие результаты, завоёвывая звания победителей и призё​ров. В школе в течение нескольких последних лет утвердился целый ряд традиционных воспитательных мероприя​тий, которые оказывают положительное воздействие на развитие детей и вызывают у них большой интерес. Это  «День самоуправления», «День матери», «День  открытых дверей в школе», операция «Доброе дело», «Зарница»,акция «Нет наркотикам», выставки «Мои достижения», «Творчество юных» , «День Памяти павших», фольклорные праздники «Рождество» , «Масленица», « Осенние посиделки » и другие .В течение нескольких лет  педагогический коллектив работает над совершенствованием системы воспитательной работы с целью выполнения социального заказа общества –формирования личности выпускника – человека высоконравственного, духовно богатого, гражданина отечества. 

Таким образом, в школе действует определённая система, направленная на формирование духовно-нравственных ценностей человека. Однако, существует целый ряд проблем в воспитательной деятельности педагогов. Широкое информационное поле (радио, газеты, телевидение) не всегда является помощником школы в воспитании, а чаще оказывает негативное воздействие на духовное и психи​ческое развитие детей. В школе работает целевая творческая программа воспитания :  1  -4 класс «Мир вокруг нас», 5-8 класс «Я –гражданин России», 9-11 класс «Выбор»

 Военно-патриотическое воспитание в школе направлено на формирование личности гражданина и патриота России с присущими ему ценностями, взглядами, ориентациями, установками, мотивами деятельности и поведения. Актуальность патриотического воспитания определяется тем, что многие учащиеся не испытывают гордо​сти за героическое прошлое и настоящее нашей страны, плохо знают историю России, своего села, школы, стремят​ся быть похожими на героев зарубежных боевиков, слушают иностранную музыку, мало интересуются русской культурой и искусством. Хорошо известно, что гражданин Отечества начинается с гражданина школы. Гражданские качества личности формируются там, где учащиеся вовлечены в самоуправление и могут самостоятельно решать проблемы школьной жизни, влиять на окружающую социальную среду.

Система школьного самоуправления «Ориентир» в школе имеет три уровня. Первый – классное ученическое самоуправление, второй – школьное ученическое самоуправление, третий – школьное соуправление. 

     Органом самоуправления на первом уровне является классное собрание, на втором уровне – ученическая конференция. Организационные проблемы жизнедеятельности учащихся решает Совет самоуправления учащихся в школе.     Деятельность органов ученического самоуправления первого и второго уровней регламентируется Положениями: о детских организациях, о Совете самоуправления учащихся в школе, о Совете обучающихся, о классном ученическом самоуправлении.     

     Третий уровень самоуправления  - школьное соуправление, потому что его управляющий  орган – Управляющий Совет Школы состоит из педагогов, родителей, учащихся ( 5 чел)  и представителей общественности. Члены УСШ от учащихся автоматически становятся членами в Совете обучающихся. Уже не первый год в школе работают органы ученического самоуправления, которые участвуют в соуправлении жизнедеятельностью коллектива нашего учебного заведения. Для организации КТД в среднем и старшем звене на обоих уровнях  создаются  временные органы самоуправления – «Советы дел». 

Школьное ученическое самоуправление представлено Советом обучающихся, ученическим парламентом. Ученическое самоуправление  в школе состоит из республик «Звездочата», «Орленок», «Старшеклассник». 

  Анализ деятельности ученического самоуправления школьников показывает, что в  школе ведется активная деятельность по формированию органов ученического самоуправления и вовлечению школьников в кружки и секции на базе школы и учреждений дополнительного образования. Цели и задачи воспитательной деятельности реализуются за счет проведения в школе КТД. Каждый месяц учебного года объявлен каким-либо месячником. Для организации и проведения КТД организуются Советы дел, в которые привлекаются учащиеся  из разных классов, стараемся вовлекать в эту работу ребят из «группы риска».

По мнению педагогов, одним из внешних факторов, негативно влияющих на развитие и поведение детей и подростков, является неблагополучное состояние семьи, ее нездоровая атмосфера:

-    неполная семья;

-    материальное положение семьи (как бедность, так и богатство);

-    низкий социально-культурный уровень родителей;

-    отсутствие семейных традиций;

-    стиль воспитания в семье (отсутствие единых требований к ребенку, жестокость родителей, их несправедливость и бесправие ребенка);

-    неадекватное удовлетворение потребностей детей (их недостаток или избыток);

-    злоупотребление родителями алкоголем, наркотиками и др.;

Состав учащихся по социальному статусу их семей. 
Динамика изменения социальных групп.
	Название группы
	2007-2008 год (чел)
	2008-2009 год (чел)
	2009-2010 год (чел)

	Дети,      находящиеся под опекой
	8
	8
	9

	Учащиеся    из неполных семей по случаю смерти одного из родителей
	1
	9
	8

	Учащиеся, состоящие на   внутришкольном учете
	3
	3
	1

	Учащиеся, состоящие на   учете в ИДН
	3
	3
	2

	Учащиеся               из   неблагополучных    семей
	3
	4
	2

	Учащиеся               из многодетных семей
	10
	9
	9

	Дети-инвалиды
	2
	2
	2

	Малообеспеченные семьи
	17
	15
	15


В школе ведётся целенаправленная работа с детьми из «группы риска», состоящими на учёте в ИДН, с не​благополучными семьями. Однако нестабильность экономической жизни, безответственное отношение части роди​телей к воспитанию своих детей, увеличение среди родителей числа, злоупотребляющих алкоголем, приводит к то​му, что количество «трудных» детей не уменьшается.

Состояние преступности среди обучающихся школы
	Год
	Контингент
	Количество учащихся совершивших преступление
	% к контингент учащихся

	2007-2008
	202
	0
	0

	2008-2009
	200
	0
	0

	2009-2010
	197
	0
	0


Занятость учащихся, стоящих на учете в КДН, в кружках и секциях
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Основной задачей педагогического коллектива является разработка программы по работе с «про​блемными» детьми, создание условий для их реабилитации.

 Эффективность воспитательной работы школы зависит от классных руководителей, их профессионального мастерства. Анализ их деятельности показывает, что многие классные руководители, серьёзно анализируя результа​ты своей работы, ставят перед собой и своим классом актуальные и реально выполнимые задачи. Классные руководители  имеют систему  воспитательной деятельности в школе, в классе. Классными руководителями  ведутся дневники педнаблюдений за школьниками.  Изучение взаимоотношений классных руководителей со своими воспитанниками позволяет сделать вывод о том, что детям нужны учителя-мастера, способные на деле осу​ществлять союз с детьми, содержательно и интересно организовать их деятельность.

Школа ведет постоянный и заинтересованный диалог с родителями, видя в них первых и самых важных своих союзников. Одной из главных задач образовательного учреждения является удовлетворение  образовательных запросов обучающихся и их родителей через повышение вариативности образования, сохранение единого образовательного пространства и расширение возможностей получения образования повышенного уровня, поддержание в школе определённого масштаба  культурных норм и ценностей. На протяже​нии ряда лет в школе сложилась система мероприятий, направленных на сотрудничество с родителями. Одновре​менно с традиционными родительскими собраниями, заседаниями родительских комитетов  организованы: Совет школы, Совет отцов, Совет по профилактике правонарушений среди школьников, создана и работает в школе социально-психологическая  служба с целью педагогического просвещения родителей. Актив​ное вовлечение родителей в жизнедеятельность школы проходит через познавательные, творческие и спортивные мероприятия, организацию совместных рейдов «Подросток». С целью информирования родителей о жизни школы и успехах детей  проводятся Дни открытых дверей. На протяжении 7 лет в школе  введены в практику дни открытых внеклассных мероприятий , когда в течение нескольких дней мы ждём родителей на все школьные мероприятия по графику. Регулярно проводятся тематические родительские собрания, на которых администрация .педагоги, классные руководители и социальный педагог  ведут серьёзный разговор о проблемах развития детей разных возрастных групп. Также родители являются активными участниками различных конкурсов, внеклассных мероприятий, выставок. Сотрудничество с родителями позволяет повысить эффективность образовательного и воспитательного процесса. Проведенное анкетирование показывает, что родители, как и учащиеся, в целом положительно относятся к школе, доверяют нашим педагогам.

Степень участия родителей в организации учебно-воспитательного процесса

	№
	Степень участия

(кол-во раз)


	Учебный год

	
	
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	1.
	В проведении внеурочной учебной работы 
	6
	4
	7

	2.
	В реализации воспитательной деятельности
	13
	20
	23


С целью выявления удовлетворённости учащихся и родителей обучением и воспитанием ежегодно проводится анкетирование. Результаты проведённых анкет указывают на положительное отношение, как учащихся, так и родителей к реализации образовательной программы ОУ.

 Анализ работы по организации взаимодействия семьи и школы позволяет утверждать, что массовый охват родителей одинаковыми формами работы малоэффективен. В современной образовательной практике при​оритетными становятся дифференциация и личностно-ориентированный подход по отношению к семье и родите​лям.

На основании проведенного анализа и выявления проблем для совершенствования воспитательной работы необходимо в программе развития реализовать следующие направления: 

-на реализацию программ воспитательной деятельности и мобилизацию ресурсов 

ОУ в целях создания дополнительных образовательных ниш;

-на дальнейшее апробирование и внедрение эффективных воспитательных технологий и ИКТ в образовательном пространстве школы;

-на дальнейшее расширение социокультурного пространства школы при взаимодействии 

с ВУЗами города Воронежа, учреждениями дополнительного образования детей, культуры, спорта, медицины, правоохранительными органами и общественными организациями.

-Необходима модернизация системы дополнительного образования в целях её реформировании, структурирования и полноценного использования как элемента предпрофильной подготовки и профильного образования.

-Приоритетными направлениями школьного самоуправления должны стать развитие 

системы социального проектирования и социального партнерства,совершенствование системы ученического самоуправления, оптимизация клубной деятельности.    
Сохранение и укрепление здоровья учащихся школы.

Цель анализа: определить уровень здоровья и физического развития обучающихся.

Исходя из цели, мы разработали систему, включающую следующие направления  по формированию ЗОЖ:

- Организация учебного процесса в соответствии с требованиями СанПиН.

- Внеклассная работа по ЗОЖ классных руководителей и педагога-организатора.

- Медицинское обслуживание учащихся медработниками детской поликлиники на базе школы в медицинском кабинете .

- Организация питания.

- Сотрудничество с заинтересованными учреждениями и организациями.

Реализация программ «Школа здоровья» и  «Школа без  наркотиков»  осуществляется с учетом мнений и запросов всех участников учебно-воспитательного процесса, а также результатов мониторинга здоровья. Сохранение и укрепление здоровья подрастающего поколения, воспитание у детей потребности в здоровом образе жизни – одна из важнейших проблем нашего общества в целом и школы в частности. 
Внедрение программы «Школа здоровья»

[image: image8.jpg]



Информационное обеспечение деятельности педколлектива по формированию ЗОЖ включает в себя: 

- работу школьной газеты «Школьный вестник» ;

- страницу ЗОЖ на сайте школы;

- выпуск учащимися и родителями стенных газеты, посвященных различным темам ЗОЖ;

- стенды, расположенные на 1 этаже и в кабинетах школы.

   С целью эффективной работы по формированию ЗОЖ мы проводим анкетирование участников УВП, обобщенные результаты которого позволяют администрации школы «держать руку на пульсе»: мы знаем запросы учащихся, определяем проблемы, актуальные для всех участников, возможные  пути их решения. Классные руководители, учителя физической культуры  доводят до сведения родителей, данные о состоянии здоровья учащихся класса и тенденциях его изменения, рекомендуют родителям учащихся использовать активные виды деятельности  при организации досуга детей, пропагандируют среди учащихся и родителей занятия спортом, физической культурой, здоровый образ жизни, контролируют и направляют занятость учащихся во внеурочное время. При составлении программ и планов воспитательной работы – особое внимание уделяется охране здоровья учащихся.
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Анализ данных о состоянии здоровья побуждает учителей к освоению методов контроля за состоянием здоровья детей при организации различных видов деятельности. 
Тревожная динамика состояния здоровья учащихся требует от педагогического коллектива принятия соответствующих организационных мер. Среди них пропаганда здорового образа жизни с привлечением квалифицированных специалистов, разъяснительная работа среди родителей по проблеме вакцинации учащихся, организация социально-психологической консультации . Перечисленные направления деятельности администрации школы имеют результат в виде относительной стабилизации показателей состояния здоровья учащихся на фоне объективного его ухудшения в среднестатистических данных по району . 

 Одним из основных направлений в работе школы является со​хранение и укрепление здоровья обучающихся во время образовательного про​цесса. 

Работа педагогического коллектива направлена на:

·  создание условий для поддержания и укрепления здоровья обучающихся;

·  обучение навыкам здорового образа жизни;

·  организацию контроля за состоянием здоровья;

·  проведение профилактических и оздоровительных мероприятий.

Структура управления
Школа является муниципальным общеобразовательным учреждением.

Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством РФ, локальными нормативными документами Воронежской области.

Школа имеет свой Устав, Лицензию на осуществление образовательной деятельности. Учредительный договор, нормативные документы, регламентирующие деятельность педколлектива, обучающихся и их родителей.

На протяжении ряда лет в школе сложилась модель управления , которую можно охарактеризовать как государственно - общественную .

Из существующих методов управления предпочтение отдается методу психолого-педагогического воздействия, из стилей управления - смешанному стилю.

Управление строится на принципах   демократизма. Участие родителей, учащихся в управлении осуществляется через Совет школы. Используются внутриколлективные связи, как по вертикали, так и по горизонтали, с предпочтением последних.

 Нормативно - правовая база школы.
Нижнедевицкая средняя  общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов функционирует на основании следующих документов:

- Лицензия на право ведения образовательной деятельности.

- Постановление администрации Нижнедевицкого района Воронежской области «О регистрации муниципального общеобразовательного учреждения «Нижнедевицкая школа».

- Устав Нижнедевицкой школы.

- Постановление администрации Нижнедевицкого района Воронежской области «О регистрации изменений к Уставу МОУ «Нижнедевицкая школа».

- Изменения к Уставу МОУ «Нижнедевицкая школа».

- Единые педагогические требования к учителям и учащимся.

- Свидетельство государственной регистрации юридического лица МОУ «Нижнедевицкая средняя общеобразовательная  школа с углубленным изучением отдельных предметов».

- Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе юридического лица, образованного в соответствии с законодательством Российской Федерации по месту нахождения на территории Российской Федерации.

- Штатное расписание.

- Договор об обслуживании лицевого счета.

- Должностные инструкции по охране труда и техники безопасности.

- Программа развития Нижнедевицкой школы на 2011 - 2015 годы.

- Договор о сотрудничестве с ВГАУ и ВГПУ

- Договор о сотрудничестве с НОУ «Интерком».

- Программа «Здоровье».

- Программа введения предпрофильной подготовки и профильного обучения.

- Программа «Одаренные дети».

- Правила внутреннего трудового распорядка работников Нижнедевицкой  средней  общеобразовательной школы с углубленным изучением отдельных предметов.

- Коллективный договор между администрацией и работниками Нижнедевицкой школы.

- Локальные акты, регламентирующие учебно-воспитательный процесс в  Нижнедевицкой школе.

- Должностные инструкции работников школы.

- Образовательные программы на 2011 - 2015 год.

Управление школой.

Административно–общественная структура.




Компьютерные связи и средства активно внедряются в процесс управления. 

Основное внимание уделяется контролю за качеством образования в связи с работой по диверсификации содержания образования.

В качестве приоритетных задач на перспективу следует выделить:

-осуществление контроля за выработанными и принятыми решениями;

-систематизация накопленного опыта.

Управление в школе направленно на достижение конкретного результата:

· повышение качества образования;

· сохранение и упрочнение позиций школы в районе как базового учреждения;

· повышение профессионального роста учителя, создание методической службы школы;

· овладение современными образовательными технологиями, обучение по разноуровневым программам, использование компьютерных технологий в преподавании предметов.

Возможные пути преодоления и предупреждения осложнений:

· качественная теоретическая и практическая подготовка учителей;

·  материальное и моральное стимулирование деятельности учителей, получающих высокие результаты в обучении;

· создание благоприятных условий для труда педагогов школы.

Управление направленно на конечный положительный результат в обучении и воспитании.

Мероприятия по совершенствованию управленческой деятельности
.

	Задачи
	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственные 

	Совершенствование нормативно-правовой базы 
	Внести изменения в существующие и разработать новые локальные акты: 

· Положение о классах с углубленным изучением отдельных предметов;

· Положение об организации обучения на основе индивидуально-ориентированного учебного плана;

· Положение о методическом совете школы
	До

1.09.2011
	Директор, заместители по УВР,  ВР, 

	Определение содержания управленческой деятельности администрацией школы, направленной на дальнейшее развитие.
	1. Подобрать учебные программы для вновь вводимых учебных предметов и спецкурсов.

2. Разработать методику оценки уровня развития коллектива.
	2011 год

3 квартал 

2013 года
	Директор

	Осуществление оценки уровня развития коллектива.
	Пересмотреть функциональные обязанности административно- управленческого персонала и функции органов управления развития школы в плане перехода к профильному образованию.


	1 квартал

 2012 года
	Директор 

	Повышение эффективности управленческой деятельности
	Подготовить и провести педагогические советы:

1. Управление сотворческими процессами как основа экспериментальной работы в школе;

2. Реализация личностно-ориентированного подхода в образовательном процессе. Профилизация преподавания: первые результаты и проблемы в обучении;

3. Проблемы  и задачи естественно-научного образования;

4. Выполнение образовательной программы за год и задачи на новый учебный год;

5. Изучение личности школьника – как инструмент повышения эффективности учебно-воспитательного процесса;

6. Совершенствование процесса обучения как условие повышения качества знаний;

7. Технология управления инновационными процессами в школе.
	2011-

2013

Ноябрь

2012

Январь 

2012

Март 

2012

Август,

ежегодно

Март

2013

Ноябрь
2014

Март
2013
	Директор,
заместители по УВР

	Повышение творческой активности педагогического коллектива.
	Провести «круглые столы»:

1. «Моя активная позиция»
Пути реализации основных задач образовательной программы.

2. Современные педагогические технологии

3. Предпрофильная и 

 профильная подготовка     учащихся.

4. Содержание профильного обучения, перспективы и возможности.
	2011-2013

Февраль 

2012

Октябрь

2011

Ноябрь

2012

Март

2012


	Директор, 

Заместители по УВР


Под воздействием перечисленных факторов управление школой предстоит развивать в следующем направлении:

1.Усиление контролирующей функции в части управления качеством образования, исполнение принимаемых решений .

2. Поиск внебюджетных источников финансирования с целью поддержания УМБ школы.

3.Координация взаимосвязи с сотрудничающими со школой ОУ и организациями.

4.Компьютеризация системы управления.

5.Обязательное выполнение законодательства об образовании.

6.Расширение прав и полномочий обучающихся и родителей Совета школы в управлении образовательным процессом, придание управлению школой государственно — общественного характера.

Качественный состав педагогических кадров.

Обеспеченность образовательного учреждения педагогическими кадрами.

	Потребность в педагогических кадрах по уровням образования.


	Укомплектованность педагогическими кадрами по уровням образования.



	Всего


	начальное общее


	основное общее


	среднее (полное) общее


	Всего


	начальное общее


	основное общее


	среднее (полное) общее



	26
	4
	22
	20
	26
	4
	22
	20


Качественный состав педагогических кадров по уровню образования.
	Число педагогических

работников

образовательного 

учреждения.


	Число педагогических работников, имеющих сред​нее профессиональное

 об​разование.


	Число педагогических работников, имеющих высшее профессиональное 

образование.



	26
	3
	23


Качественный состав педагогических кадров по уровню квалификации.
	Общее число штатных педагогических работников образовательного учреждения, всего:


	26

	в том числе, работающих на старшей ступени.


	20

	Число педагогических работников, имеющих вторую квалификационную категорию.


	1

	Число педагогических работников, имеющих первую квалификационную категорию, всего:


	11

	в том числе, работающих на старшей ступени.


	11

	Число педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию, всего:


	14

	в том числе, работающих на старшей ступени.


	12

	Доля педагогов, имеющих первую и высшую квалификационные категории от общего числа штатных педагогических работников (%).


	96

	Доля педагогов, работающих на старшей ступени, имеющих первую и высшую квалификационные категории (%).


	100


Количество педагогов ОУ, работающих на старшей ступени и участие в опытно-экспериментальной (инновационной) деятельности (в %): ФЭП – 40%, ОЭП – 90%.

Количество педагогических работников ОУ, владеющих информационно- коммуникационными технологиями (в %): 90%.

Система мер по кадровому обеспечению выполнения приоритетных направлении развития образовательного процесса.

	 Задачи

	Мероприятия

	Срок

	Исполнители

	Ожидаемый


	
	
	
	
	результат :


	Изменение
специфики
содержания и
организации УВП.

	Создать МО по
следующим направлениям:
- научно - экспериментальная работа;

- организация учебного
процесса по углубленным,
экспериментальным и
авторским программам;
- организация творческого
досуга учащихся;

	До конца
2012 года

	Директор,
завучи

	Создание условии
для научно -
исследовательской
творческой
деятельности
педагогов и 
учащихся



	Создание педагогам
условий для
творческого созидания 

и комфортного пребывания в стенах школы


	1. Обеспечение педагогической нагрузкой (> 18 часов).

2. Обеспечение надтарифной надбавки за высокие результаты работы, по итогам работы

3 Неукоснительное соблюдение права сотрудников
на самостоятельную профессиональную аттестацию
на 1 и 2 квалификационную
категорию.

	Постоянно до 2015 года

	директор

	Стабильность
кадров.


	Создание условий
для соцуправления
учебно-воспитательным
процессом.

	1. Привлечение всех педагогов к участию в работе по
распространению передового педагогического опыта.
2. Участие в подготовке и
проведении педагогических
советов.
3. Участие в аттестации коллег.
4. Повышение профессионального уровня.

5. Участие педагогов в работе
научно - методического совета.
	Постоянно до 2016 года

	Директор,
завучи

	Удовлетворенность
педагогов работой и 
жизнедеятельностью школы.


	Совершенствование
работы с
родителями.

	1. Активизация деятельности родительского советов,
систематическое проведение родительских собраний.
2. Своевременное информирование родителей о всех особенностях УВП.
3. Введение практики
свободного посещения уроков и внеклассных мероприятий
	Постоянно до 2016 года

	Зам.
директора по
ВР, кл.
руководители

	Удовлетворенность
родителей
условиями и
результатами учебно
— воспитательного процесса 


Материально-техническое обеспечение.

Нижнедевицкая средняя общеобразовательная школа размещается в двух зданиях:

- основное здание школы - типовое здание постройки 1990 года.

- здание автокласса. 

 В школе обучается 11 классов–комплектов 191 учащихся. По наполняемости классов занятия организованы в 1 смену. Капитальный ремонт не проводился со дня постройки школы, но проведен капитальный ремонт замены систем канализационных коммуникаций  в 2010 году за счет бюджетных средств.Произведена покраска фасада здания школы за счет спонсорских средств. Бюджетные ассигнования на ремонт практически отсутствуют, и  текущий косметический ремонт производится за счет родителей.

В школе действуют кабинеты: технологии (2), информатики и ИКТ (1), истории (1), химии (1), биологии (1), русского языка и литературы (1), английского языка (1), немецкого языка (1), географии (1), ритмики и танца (1), ОБЖ (1).

Для занятий физкультурой и спортом в школе имеется: 

· Спортивный зал

· Ямы для прыжков

· Баскетбольная площадка

· Волейбольная площадка

· Поле для мини-футбола

· Гимнастический городок

· Площадка для игр.

Программно-методическое обеспечение.

Одним из условий успешного функционирования и развития системы образования школы является обеспечение общеобразовательного учреждения учебниками. Пополнение библиотечного фонда осуществлено за счет:

а) передачи учебников учащимися из класса в класс;

б) за счет средств родителей.

Обучение ведется в соответствии с перечнем учебников и учебных пособий, рекомендованных МО РФ.

Обеспеченность учащихся учебниками, имеющихся в школьной библиотеке, а также закупленных на средства родителей, составляет 100%.

Учебно–программная документация, методические пособия приобретаются за свой счет. Поэтому можно считать, что программы методически обеспечены в достаточно полном объеме.

Для реализации федерального и регионального компонентов содержания образования используются программы стабильных учебников.

	Мероприятия


	Срок

исполнения


	Исполнитель



	Формирование и реализация заказа на учебную и

учебно-методическую литературу: -анализ перечня учебной и учебно-методической литературы, рекомендованного МО РФ, регионального перечня учебников для формирования комплекта учебников, необходимых школе: -проведение инвентаризации фондов библиотеки •формирование заказа на необходимую учебную литературу в соответствии с потребностями школы
	по мере необходимости январь 2012г.

ежегодно до 2012 года по мере необходимости
	зав.библиотекой

зав.библиотекой зав. библиотекой



	Предусмотреть возможность использования

внебюджетных средств (в т. ч- родительских, спонсорских, школьных) на закупку учебной литературы в соответствии с потребностями школы для комплектования школьной библиотеки


	Ежегодно до 2016 года

май-сентябрь


	зав.библиотекой




Социальная защита обучающихся.

 В школе создана служба защиты прав детей, попавших в трудную жизненную ситуацию, в т.ч. детей, лишившихся попечения родителей, которую курирует социальный педагог.

Деятельность педколлектива была направлена на выработку системы в работе по охране детства, повышение эффективности в работе социальной службы школы.

Основными путями реализации этих направлений были: работа с педкадрами, оказание им практической помощи, установление более тесного взаимодействия со всеми учреждениями и ведомствами, заинтересованными в программе "Детство".

Систематически проводилась акция "Подросток", направленная на выявление детей, находящихся в сложной жизненной ситуации. Создана социальная служба школы.

	2007–2008

6 человек
	2008–2009

5 человек
	2009–2010

5 человек

	1.Лобов Вова
	1.Лобов Вова
	1.Лобов Вова

	2.Абашев Вова
	2.Кондобарова Инна
	2.Кондобарова Инна. 

	3.Кондобарова Инна
	3. Кулешова Лена
	3. Кулешова Лена

	4. Кулешова Лена
	4.Кулешова Яна
	4.Кулешова Яна

	5.Кулешова Яна
	5.Глебов Юра
	5.Телков Дима

	6.Мочула Анжела
	
	


По состоянию на 1.01.11 в школе 8 опекаемых ребенка, из них 8 получают денежное пособие по постановлению РФ № 409 от 20.06.92 г.

Многодетных семей – 8 (в них детей 31).

Дети–инвалиды – 6.

Матери–одиночки – 3.

Неблагополучные семьи – 2.

Малообеспеченные семьи -39

Вдовы -10

Неполные семьи -26

Переход к рыночной экономике и связанные с этим процессы дальнейшего расслоения общества еще в большей степени усилили процессы распада многих семей, привели к росту числа отвергнутых детей.

1. В связи с этим необходимо усилить в микрорайоне школы пропаганду среди населения по передаче детей, оставшихся без попечения родителей в семью.

Совершенствование деятельности по:

· Выявлению и устройству на дальнейшее воспитание детей, оставшихся без попечения родителей, и детей, находящихся в сложной жизненной ситуации

· Обеспечению соблюдения действующего законодательства РФ по защите личных, имущественных и жилищных прав несовершеннолетних;

· Усиление деловых контактов с заинтересованными организациями и ведомствами по проблемам охраны детства.

Охрана жизни и здоровья обучающихся.

Проблемы охраны и укрепления здоровья детей выделены в одно из приоритетных направлений работы всего педколлектива.

Наблюдаемый в последние годы рост соматических, нервно–психологических заболеваний и функциональных расстройств среди учащихся школы обусловил разработку программы "Здоровье" на 2002–2008 гг.

В целях организации работы школы по данному направлению издаются соответствующие приказы о регламентации учебной нагрузки, физкультурно–оздоровительной работе, о психофизической готовности детей к школе, об улучшении условий обучения в компьютерных классах, о мероприятиях по формированию здорового образа жизни, о соблюдении санитарно–гигиенического режима, организации питания, об обеспечении безопасности жизни и здоровья детей. 

В начальном звене питанием охвачено 100% школьников, в основном и старшем – около 70%.

За счет использования с/х продукции, выращенной силами самих учащихся на пришкольном участке, школьная столовая обеспечена на 100% овощами.

В школе создана психологическая служба с целью диагностики и коррекции детей.

Характеристика затруднений и нерешенных проблем.

Развитие системы общего образования обусловлено рядом факторов, которые связаны с нестабильной социально-экономической ситуацией. В школе существует ряд объективных причин, сдерживающих качественный рост образовательной деятельности школы. К ним можно отнести: недостаточное дидактико-технологическое оснащение (методическая литература, предметные газеты и журналы, программные средства); слабо развита материально-техническая база; неэффективно управление качеством обучения.

Нерешенные проблемы школы:

1. Отсутствие системы дошкольной подготовки учащихся.

2. Отсутствие преемственности между ступенями дошкольного и начального общего образования.

3. Не эффективна система индивидуальной коррекции учащихся.

4. Недостаточная интегративность учебных программ в профильных классах.

5. Недостаточная завершенность оформления результативности инновационных технологий.

6. Недостаточная связь с ВУЗами города Воронежа;

7. Недостаточная эффективность здоровьесберегающих технологий.

8. Недостаточная профориентационная работа

9. Недостаточно эффективна система воспитательной работы.

10. Слабое материально - техническое обеспечение учебных кабинетов.

11. Отсутствие нормативно - правового поля школьного округа.

13. Недостаточная эффективность работы психологической и медицинской служб.

14. Достаточно высокий процент заболеваемости  детей.

15. Снижение заинтересованности родителей второй ступени в организации учебно-воспитательного процесса в школы.

Для более эффективной деятельности и для  реализации программы необходимы изменения в образовательном процессе и  финансирование, которые позволят улучшить материально-техническую базу школы и поставят ее на современный уровень оснащения.

Для более эффективного решения данных проблем необходимо

– введение в общеобразовательный процесс инновационных программ развития

–   оснащение множительной и вычислительной техникой;

–  приобретение магнитофонов, музыкальных инструментов;

–   создание кабинета компьютерной техники для средних классов;

–  установка школьной локальной сети;

–    выделение средств для индивидуально-дифференцированной работы с учащимися в хореографическом, музыкальном кабинетах, изостудии для учащихся начальной и средней ступени

– средства, необходимые для усиления гуманистического и культурологического аспектов основного и дополнительного образования:

– оборудование для медицинского кабинета;

– автобус для посещения культурных центров г. Воронежа и для организации профильного обучения в округе;

– установление сотрудничества с ВГПУ и ВГАУ и привлечение преподавателей для проведения спецкурсов по гуманитарному и информационно-технологическому профилям школы.

III. Характеристика затруднений и нерешенных проблем

Развитие системы общего образования обусловлено рядом факторов, которые связаны с нестабильной социально-экономической ситуацией. В школе существует ряд объективных причин, сдерживающих качественный рост образовательной деятельности школы. К ним можно отнести: недостаточное дидактико-технологическое оснащение (методическая литература, предметные газеты и журналы, программные средства); 

Нерешенные проблемы школы:

1. Отсутствие системы дошкольной подготовки учащихся.

2. Отсутствие преемственности между ступенями дошкольного и начального общего образования.

3. Неэффективна система индивидуальной коррекции учащихся.

4. Недостаточная связь с ВУЗами города Воронежа;

       5.       Отсутствие нормативно - правового поля школьного округа.

6. Недостаточная эффективность работы медицинской службы.

7. Достаточно высокий процент заболеваемости  детей.

8. Снижение заинтересованности родителей второй ступени в организации учебно-воспитательного процесса в школы.

Для более эффективной деятельности и для  реализации программы необходимы изменения в образовательном процессе и  финансирование, которые позволят улучшить материально-техническую базу школы и поставят ее на современный уровень оснащения.

Для более эффективного решения данных проблем необходимо

–  дальнейшее использование инновационных программ в образовательном процессе

–   дальнейшее оснащение  оснащение множительной и вычислительной техникой;

–  приобретение музыкальных инструментов;

–  расширение локальной сети 

–    выделение средств для индивидуально-дифференцированной работы с учащимися в хореографическом, музыкальном кабинетах, изостудии для учащихся начальной и средней ступени

– средства, необходимые для усиления гуманистического и культурологического аспектов основного и дополнительного образования:

– оборудование для медицинского кабинета;

– установление сотрудничества с ВГПУ и ВГАУ и привлечение преподавателей для проведения спецкурсов по гуманитарному и информационно-технологическому профилям школы.

-оборудование  автокласса: 

1.оборудовать   рабочие места компьютерами  

2.электрофицировать стенды по автомобилю

               3.Электрофицировать автодром
    4.Приобрести новый автомобиль

    5  Настелить линолеумное покрытие

IV. Разработка концепции развития школы.

a. Наше видение миссии школы. 

Школа в современном обществе должна быть гарантом интеллектуального, нравственного и физического развития воспитанников.

Мы видим нашу школу как массовое среднее общеобразовательное учреждение, обладающее своей индивидуальной образовательной и воспитательной системами художественно-эстетической направленности, куда принимаются все дети, проживающие на территории райцентра и прилегающих сел. Мы хотим построить школу равных возможностей, где учатся одаренные и обычные дети, а также дети, нуждающиеся в коррекционно-развивающем обучении. Исходя из этого, структура образовательного учреждения функционирует в рамках трех ступеней:

· I ступень – начальные классы;

· II ступень – основная школа;

· III ступень – средняя школа

 Мы стремимся максимально адаптироваться и учиться, по возможности, гибко реагировать на социокуль​турные изменения среды. В течение нескольких лет педагогический коллектив внедрял  педагогические технологии в учебный процесс. Для достижения поставленных целей и задач школа выбрала направление личностно-ориентированного образования. Это образование учащихся в школе, направленной на воспитание каждого ученика как развитой, самостоятельной личности. 

Решение этой проблемы определяет концепцию такого образования: - мы выбираем для себя адаптивную модель школы, которая реализует личностно - ориентированное образование.

Система личностно - ориентированного образования в адаптивной школе должна состоять из следующих подсистем.

	Система личностно - ориентированного образования

	1.
	Психолого - педагогическое сопровождение развития ребенка.
	Психологическая служба

	2.
	Классно - урочные занятия.
	Программа образования

	3.
	Занятия по выбору учащихся, факультативы, спецкурсы, профили.
	

	4.
	Самообразование.
	

	5.
	Внеурочная работа школы.
	Программа воспитания

	6.
	Общешкольное ученическое самоуправление и соуправление.
	

	7.
	Трудовая деятельность учащихся.
	Социальная служба

	8.
	Сохранение и укрепление здоровья школьников, социальная адаптация ребенка.
	


Личностно - ориентированное образование в школе направлено на воспитание каждого ученика внутренне свободной личностью, имеющей свое место в обществе в соответствии со своими задатками, формирующимися ценностными ориентациями, интересами и склонностями с тем, чтобы жить полной, осмысленной и творческой жизнью.

Мы хотим видеть свою школу инновационной, потому что педагогический коллектив накопил определенный опыт в разработке и апробации нового содержания образования, участвуя в Федеральном и региональном экспериментах и целевых программах

Миссию нашей школы мы видим в том, чтобы создать наиболее благоприятные условия развития для всех участников образовательного процесса сельской школы.

Миссию нашей школы мы видим:

- в представлении каждому сферы деятельности, необходи​мой для реализации интеллектуальных и творческих способностей;

- в создании условий для изучения предметов на углубленном и профильном уровнях с практическим применением учителями современных педагогических информационных технологий

- в формировании потребности в непрерывном са​мообразовании, активной гражданской позиции, культуры здоровья, способности к социальной адаптации;

- в вовлечении родителей в совместную со школой деятельность.

4.2. Задачи развития школы

Школа обязана удовлетворять разнообразные запросы детей:  - обеспечить сохра​нение и укрепление их здоровья, всестороннее физическое развитие, как основу для развития интеллектуального и нравственного. Поэтому своей главной задачей мы видим не только максимальное развитие личности каждого учащегося в данных условиях, но и формирование её готовности к дальнейшему развитию.

Педагоги школы в претворении данной программы будут опираться на поставленные задачи программы:

· Модернизация содержания образования и технология обучения всех ступеней образования;

· формирование духовно-нравственных ценностей, нравственной позиции;

· формирование социально-правовой, информационной культуры;

· валеологизация и экологизация образовательного процесса

А также выполнение задач будет направлено на:

	Структура 

изменений
	Изменения

	Управление образованием и общие вопросы образования
	- Создание личностно-ориентированной модели образования в школе.

 - Использование технологий развивающего обучения.

- Разработка  и практическое применение современных инновационных педагогических технологий. 

- Разработка нормативно-правовой базы, обеспечивающей доступность и качество образования, социальную защищенность учащихся.

- Придание управлению на всех ступенях обучения государственно-общественного характера.

- Формирование организационно-содержательной основы взаимодействия органов власти, общественных организаций, различных  учреждений, пользующихся результатами образования в школе и заинтересованных в развитии этого образования.

- Эффективная реализация образовательной программы школы. 

- Определение направлений обновления содержания обучения и воспитания.

- Интеграция с ОУ района, входящими в школьный округ, с целью решения приоритетных задач качественного образования учащихся.

	Мониторинг качества образования.

 Кадровое обеспечение
	- Создание такой системы аттестации педагогических работников школы, которая позволила бы проводить открытые, объективные процедуры, устанавливать единые требования.

- Усиление ответственности педагогического коллектива за качество образования с целью обеспечения конкурентоспособности выпускников школы.

- Развитие системы тестирования в средней и основной школе, на этой основе создание условий для объективного контроля качества школьного образования. 

- Подготовка, переподготовка и своевременное повышение квалификации педагогических работников школы.

	Программно-методическое обеспечение.

 Информатизация обучения
	- Усилить методическую составляющую  содержания образования, обеспечивающую универсальность полученных знаний.

- Продолжить активное использование учебно-программных материалов, разрабатываемых для реализации предметов региональной компетенции.

- Обеспечить методическое сопровождение федеральных программ учебников.

- Широкое использование в образовательном процессе современных  информационных  технологий.

- Создание новых информационных ресурсов.

- Информационная методическая поддержка учебного процесса через региональные WEB-сайты.

- Обновление и пополнение парка ВТ, программных 

средств и средств доступа к глобальным телекоммуникациям.   

	 Дополнительное образование
	- Совершенствование содержания дополнительного образования, его организационных форм, методов и технологий.

- Сохранение единого образовательного пространства на основе преемственности содержания общего и дополнительного образования школьников.

- Повышение квалификации педагогов дополнительного образования.



	Охрана жизни и здоровья детей.

 Социальная защита обучающихся.


	- Формирование системы воспитания, основанной на устойчивой мотивации и потребности к сохранению своего здоровья и окружающих.

- Дальнейшее развитие психологической службы, практики проведения школьных психолого-педагогических консилиумов.

- Создание в школе условий для реабилитации детей с хроническими заболеваниями. 

- Повышение эффективности  оздоровительного отдыха детей в каникулярное время.

 - Создание в школе условий для реализации конституционных прав для образования детей, попавших в трудную жизненную ситуацию, в т.ч. детей-сирот, детей-инвалидов, детей лишившихся попечения родителей.

- Усиление работы педколлектива школы по социализации учащихся, развитию у них потребностей в личном и профессиональном самоопределении.

- Преодоление разобщенности в вопросах защиты прав детей.


4.3. Основополагающие идеи организации жизнедеятельности школы.

В течение нескольких лет педагогический коллектив школы знакомился, изучал и апробировал различные педагогические технологии, направленные на развитие творческих способностей детей, на совершенствование педагогического мастерства учителя, на социальные и духовные потребности учащихся и подготовке к взрослой и самостоятельной жизни. 

Исходя из этого и поставленных целей, сформированы основополагающие идеи организации жизнедеятельности школы.

· Школа, осуществляющая личностно-ориентированное образование

· Школа – значимый модуль единого образовательного пространства района.

· Модернизация учебного плана на основе введения в школьный компонент предметов общеразвивающего и профильного характера с целью формирования функционально грамотной личности, готовой к самоопределению

·  Обеспечение базового стандарта образования путем грамотного построения учебного плана школы

· Развитие вариативного образования.

·  Завершение и подведение итогов работы в федеральном эксперименте по модернизации структуры и содержания образования и переходу на 12–летнее обучение.

· Создание условий для развития профильного обучения в старшей школе. Интеграция с учреждениями профессионального образования.

· Внедрение современных личностно-ориентированных педагогических технологий, новых методик.

· Обеспечение соответствия качества образования возрастающим требованиям социума к интеллекту и нравственности, уровню профессионализма и общей культуры.

· Обеспечение уровневой дифференциации, индивидуализации, гуманизации, гуманитаризации обучения.

· Внедрение информационных технологий в преподавание предметов гуманитарного  и естественно-научного циклов.

· Усиление практической направленности предметов естественно-научного и математического циклов.

· Разработка новых педагогических технологий, программ.

·  Повышение эффективности управленческой деятельности.

· Повышение профессионального уровня и квалификации педагогов школы.

· Распространение лучшего опыта учителей школы и района.

· Повышение эффективности профессиональной ориентации школьников с учетом особенностей рынка труда 

· Усиление внимания индивидуальному физическому развитию школьников; совершенствование физического воспитания в школе. Пропаганда здорового образа жизни. Содействие организации спортивных соревнований в районе.

· Усиление целенаправленной работы по гражданскому и патриотическому воспитанию школьников.

· Содействие в участии  творчески одаренных учащихся школы в конкурсах и фестивалях различных жанров самодеятельного художественного творчества на уровне района и области.

· Профилактика безнадзорности, преступности, алкоголизма, наркомании в детской и подростковой среде. Объединение усилий педагогической и родительской общественности, правоохранительных и здравоохранительных органов в борьбе против распространения этих социальных бед среди молодежи.

· Создание условий для обеспечения прав родителей на участие в управлении ОУ, организации учебно-воспитательного процесса, деятельная помощь в Совете школы, Родительском комитете.

· Развитие психологической службы школы, совершенствование системы психологического просвещения школьников по вопросам: "Этика и психология семейной жизни".

В основу учебно-образовательного процесса педагогический коллектив закладывает следующие принципы:

· Гуманизация образования предполагающая дифференциацию учебного процесса;

· Демократизации управления школой, взаимоотношений учительского и ученического коллективов;

· Интеграция всех видов деятельности: учебной, художественно-эстетического, трудовой и спортивной;

· Переход от педагогики мероприятий к педагогике общения. 

· Признание важнейшей роли семьи и необходимости тесного контакта и взаимодействия школы и семьи в целях обучения, воспитания и творческого развития ребенка. Родителей необходимо сделать союзниками Программы.

· Творческий подход к ре​шению любых учебных и жизненных проблем, к любым видам дея​тельности;

· Системный подход к оценке учащихся, к организации педагогических и психологических мероприятий, к единству методиче​ского руководства .

4.4. Основные положения концепции школы.

Концепция развития школы опирается на следующие положения:

1. Тип школы – общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов и профильным обучением.

2. Выпускник школы – это человек образованный, знающий, самостоятельно добывающий знания






3. Современный учитель:





Реализация Программы развития закладывает основы:

-  достижения современного качества образования, обновления содержания и технологий обучения;

-  обеспечение преемственности и непрерывности образования на всех уровнях на основе  альтернативных образовательных программ и современных тенденций развития УВП;

-  дифференциации, индивидуализации обучения в системе не​прерывного образования;

-  развитие воспитательного потенциала ОУ в гражданском вос​питании, профессиональном самоопределении и творческой самоактуа​лизации личности;

- максимального учета интересов и желаний учащихся и их роди​телей в выборе содержания и технологии учебно-воспитательной рабо​ты;

-  создания условий для творческой самореализации учителя.

Модельное представление школы 

На протяжении последних лет сложилась определенная модель работы образовательного учреждения

	Модель работы школы

	Ступени образования
	Начальная школа 

6-9 лет
	Основная школа

10-14 лет
	Средняя школа

15-18 лет

	Углубленное изучение предметов, предпрофильная подготовка
	Углубленное изучение предметов и ППП

	Содержание образования
	Предметы, обеспечивающие федеральный стандарт образования с учетом регионального компонента.

Профили: биолого –географический, информационно - технологический, художественно -эстетический

	Особенности организации работы школы
	Экспериментальная программа по структуре содержания;

«Школа XXI век»;

Иностранный язык со 2 класса;

Информатика со 2 класса;

Интегрированный курс «ИЗО и художественный труд»;

Дошкольная подготовка;

Интегрированный курс «Ритмика и музыка»


	Углубленное изучение предметов: 5-7  классы – литература;

8-9 классы - искусство;

Интегрированный курс «Театр и фольклор»;

Интегрированный курс «Ритмика и музыка»
	Углубленное ИОП: информатика, литература, МХК; география, биология.

Интегрированные курсы: литература и МХК, физика-астрономия;

Работа по лекционно-семинарским занятиям: литература, история, обществознание;



	
	Школьный компонент

	
	Ритмика и танец;

Информатика 2-4;

Факультатив «Уроки православия»;


	Литература;

Искусство(ритмика и танец);

Информатика и ИКТ

Элективы предпрофильной подготовки
	Математика - репетитор;

Программирование;

Биологический практикум;

Трудные вопросы географии;

Культура России;

Народные танцы;

Руссский -репетитор



	Вывод: образовательный и инновационный процесс способствует раскрытию в каждом школьнике творческого потенциала и развитию его потребностей и способностей в преобразовании окружающей действительности и самого себя, пробуждает деятельное начало, пронизывающее все ступени обучения и все формы работы с детьми, которое позволяет строить образовательный процесс в форме диалога и творчески как для учителя, так и для ученика. 

 Использование здоровьесъберегающих технологий  в учебном процессе позволяет уменьшить нагрузки на ученика.

Образовательный процесс должен обеспечить: мобильность выпускника школы, способность к самостоятельному освоению знаний, возможность развития в себе требуемых умений; овладение поисковым, проблемным, исследовательским, продуктивным типами деятельности.

Эти компоненты мы хотим видеть к концу 20015 года. Отсюда нам видится модель работы школы к 2016 году следующей


Перспективная  модель  работы школы к 2016 году.









Анализ сложившейся практики показывает, что педагогический коллектив школы не делит учащихся по уровню интеллектуального развития, а активно использует дифференциацию обучения ради развития склонностей и способностей учащихся. Школьнику дается возможность самостоятельно выбирать собственную траекторию образования. Педагогический коллектив включает в работу многообразие форм, методов и средств организации учебно-воспитательного процесса, предоставляя с одной стороны - содержание интеллектуально-познавательной деятельности базисных учебных предметов, а с другой стороны – спецкурсы и дополнительное образование

Вывод: Построение личностно-ориентированной модели школы обуславливает поиск новых педагогических технологий, методов и техники работы учителя, здоровье сберегающей направленности
V. Обновление содержания образования

5.1. Модернизация образовательного учреждения по ступеням развития 

1.ЦЕЛЬ:

Развитие творческих способностей обучающихся через внедрение инновационных технологий образования

2. Задачи:


[image: image2]
               Основные образовательные направления  Программы  развития:
1.   Внедрение стандартов нового поколения, повышение уровня  личностного развития обучающихся;

     2.   Инновационный  уровень содержания образования « Использование информационных технологий в учебно-воспитательном процессе и управленческой деятельности». 

3  Направление творческого потенциала коллектива на активизацию учебной мотивации учащихся;
4   Повышение профессиональной компетенции педагогову и ответственности за результаты своего труда;

5.  Рост престижа общеобразовательного учреждения в социуме;

6.  Реализация  экспериментальных направлений в школе;
7.  Внедрение в образовательный процесс новых педагогических и информационных технологий;
	Направления
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. Изменения в содержании образования
	Начальная ступень

1.Введение  информатики со 2 класса как самостоятельного предмета
2.Развитие интегрированного курса «ИЗО и художественный труд», « Ритмика-танец-музыка»
3.Введение второго иностранного языка в начальной школе со 2 класса
Основная ступень

 1. Использование УМК «Информатика 5-7кл.» (проф. Босова)

2.Введение   углубленного изучения отдельных предметов естественного цикла 
3.Реализация программ предпрофильной подготовки.

Средняя школа

1. Совершенствование программ профильного обучения

2. Совершенствование  учебных программ по углубленному изучению предметов

3.


	2010-2015год

2010-2015 г
2011г.
2010-2015
2010- 2013 год

	Зам. директора по УВР

	2. Влияние способа организации образовательного процесса на повышение качества образования.
	1.Введение бальной  системы обучения в начальных классах по физкультуре и искусству.

2. Совершенствование  элективных курсов в 9-11 классах.

3. Введение новых форм и методов оценивания достижений учащихся школы.


	2012год.
	Зам. директора по методической работе.

	3. Новшества в технологиях обучения, воспитания и развития.
	1. Введение в учебный  процесс инновационных образовательных технологий:  информационно- коммуникационных, модульных,  проектных .   

2. Совершенствование методов обучения, способствующих формированию проектно- исследовательских умений и  навыков обучающихся; 
3.Абробация в   учебном процессе современных развивающих технологий, направленных на самосовершенствование творчества обучающихся. 
	2010-2012год.
	Руководитель метод. совета.

	4. Изменения в условиях организации образовательного процесса.
	1. Повышение квалификации педагогов.

2. Изучение и обобщение передового опыта по:              а) бальному оцениванию младших школьников по физической культуре, и искусству;
б) творческому применению инновационных педтехнологий
в)  по методу проектов при изучении иностранного  языка. 
	2010-2015 год,

2011г
2011-2012год.


	Завуч поУВР, руководители МО.


                    5.2. Модернизированные и авторские  учебные программы по предметам и

элективным курсам
	Литература 


	 5 – 11


	Модифицированная.

Программа по литературе для 

5-8классов под редакцией .Меркина, 

Программа по литературе для 

9-11 классов под редакцией Зинина, Чалмаева


	Утверждена 

 кафедрой «Русский язык, 

иностранный язык  

и литература»,

ВОИПК и ПРО,

Рецензия

на программу 

от 15.11.2010г.




	Технология
	5 - 8

5-8

5-8
	1.Модифицированная. 

Программа по технологии «Обслуживающий труд» для образовательных учреждений. 

2 Программа по технологии «Технический труд» для образовательных учреждений.  

3.Программа по технологии «Сельскохозяйственный труд» для образовательных учреждений. 

4.Программа профессионального обучения 10-11 классов средней общеобразова​тельной школы. «Водитель категории «С». 

Модифицированная

.

5.Программа образовательной области «Технология». Э/к: «Профессиональное самоопределение», «Выбор профессии» Шмойлова О.И. Авторская.

.
	Утверждена зав. кафедрой «Технологии и профессионального образования» Хатунцевой Л.И. к.т.н. (ВОИПК и ПРО)

от 12.10.2007г.

Министерство

общего профессиональ-

ного образования.

Утверждена зав. кафедрой «Технологии и профессионального образования» Хатунцева Л.И. к. т.н. (ВОИПКРО). 

Утверждена зав. кафедр

«Технология и профессиональное образование» Хатунцевой Л.И. к. т.н. (ВОИПКРО

От 12.10.2007г.




	Программы
	Учебная программа
	Автор
	Ф.И.О. учителя, квалификационная категория

	Живопись
	Изобразительное искусство
	Филимонов А.В.
	ФилимоновА.В.

1КК

	Мировая художествен​ная культура
	МХК
	Модернизированная (спецкурсы). 
	Филимонов А.В.-1КК

	Выразительные средства языка
	Русский язык
	Шабанова Н.Н.
	Шабанова Н.Н.-

ВКК



	Практическая стилистика
	10-11 класс.Русский
	Пенькова Р.Н.
	Пенькова Р.Н.-ВКК

	Русь Великая
	Литература и фольклор
	Застрогина Н.Н.
	Застрогина Н.Н.-!КК

	Волшебные краски
	ИЗО и художественный труд
	Филимонов А.В.
	Филимонов А.В.-1КК


                              5.3.  Инновационный процесс 
В школе предполагает сознательное включение в школьную систему новые учебные программы, новые учебные технологии, учебные курсы, а также практическое применение учителем современных педагогических технологий, методов обучения и инновационных технологий.

Важными направлениями инновационных преобразований являются:

· Доступность качественного образования всех уровней и ступеней;

· Обновление содержания образования, повышение уровня образования учащихся;

· Совершенствование нормативно-правовой базы и формирование эффективной системы экономического обеспечения школы.

                            Инновационные направления работы школы :

	Тема инновации


	Введение новых образовательных стандартов

	Сроки инновации
	С 2010г.

	Цели инновации
	Обновление содержания образования.

	Направление инновационной работы
	1. Новое содержание образования с переходом на стандарты нового поколения.
2. Здоровье сберегающие технологии.

	Масштаб инновации
	Региональный

	Приказ о присвоении статуса инновационной площадки
	Приказ Управления образования Воронежской области №         от 11.10.2010.

«О присвоении статуса экспериментальной площадки по введению образовательных стандартов в начальной школе»

	Статус инновационной площадки
	 экспериментальная площадка

	Ступень обучения 
	Начальная школа 

	Количество участников
	Группа педагогов


	Тема инновации


	 Внедрение инновационных технологий и ИКТ в образовательный процесс.

	Сроки
	2008–2013

	Цель


	Освоение и внедрение инновационных ИКТ образования как фактор динамического развития образовательного пространства школы.

	Статус инновационной площадки 
	Областная экспериментальная площадка


	Руководитель инновации
	Савинков Ю.А.- ректор ВОИПКРО, профессор

	Приказ о присвоении статуса
	Приказ Главного управления образования администрации Воронежской области № 1133      от 2.12.2008г.

	Масштаб инновации
	Региональный

	Ступень обучения, на которой осуществляется инновация
	Начальная школа, основная школа, средняя школа.

	Количество участников инновации


	 Педагогический коллектив школы (28 чел.)

	Тема инновации
	Использование УМК Босова "Информатика 5–7 классы"

	Сроки инновации
	 С сентября 2010 г. и по настоящее время

	Цель инновации
	Обновление содержания образования

	Руководитель инновации
	Зав. кафедрой информационных технологий ВОИП и КРО Мирненко А.Ю.

	Направление инновационной работы
	Обеспечение непрерывного образования по информатике.

Апробация УМК Босова  в основной школе

	Масштаб инновации
	Муниципальный

	Приказ о присвоении статуса инновационной площадки
	Приказ начальника отдела по образовании     № 114 от 16.08.10 "Об организации инновационной деятельности района.»

	Ступень обучения, на которой осуществляется инновация
	Основная  школа, 5-7 классы 

	Количество участников инновации
	Учитель информатики и ИКТ.

	Полученные результаты
	Развитие информационно – коммуникационных  компетенций учителей и учащихся.



	Тема инновации
	Реализация технологии  модульной и  проектной деятельности 

	Сроки инновации
	2009–2013

	Цель инновации
	Внедрение инновационных педагогических технологий в учебный процесс


	Направление инновационной работы
	Регулярное и целенаправленное применение проектов и модулей  педагогами и учащимися в учебном процессе;  

	Масштаб  инновации
	Муниципальный

	Приказ о присвоении статуса инновационной площадки
	Приказ №196 от 5.11.09 отдела по образованию, спорту и работе с молодёжью Нижнедевицкого района

	Ступень обучения, на которой осуществляется инновация
	 Основная школа, средняя школа.

	Участники инновации
	Педагоги школы (14)

	Партнерство  в рамках данной инновационной работы
	Школы района, участвующие в инновации


	Тема инновации
	Развитие органов ученического самоуправления

	Сроки инновации
	2009–2014

	Цель инновации
	Реализация направлений Концепции модернизации Российского образования

	Руководитель инновации
	Шмойлова О. И..- эаместитель директора по ВР, рук. РМО

	Масштаб инновации
	Муниципальный

	Приказ о присвоении статуса инновационной площадки
	Приказ № 161 от 24.08.2009, отдела образования администрации Нижнедевицкого района.

	Ступень обучения
	Основная школа. Старшая школа.

	Количество участников инновации
	Группа учителей. Учащиеся школы.

	Партнёрство в рамках данной инновационной работы.
	Школы района, участвующие в инновационной работе.


	Тема инновации
	Совершенствование профильного обучения на старшей ступени обучения

	Сроки инновации
	2008–2013

	Цель
	Обновление содержания образования

	Руководитель инновации
	Зам. директора по УВР Пенькова Р.Н.

	Направление инновационной работы
	Новое содержание образования, в связи с переходом на профильное обучение. Совершенствование учебного плана профильного обучения в школьном округе

	Масштаб инновации
	Муниципальный 

	Приказ о присвоении статуса инновационной площадки
	Приказ начальника отдела по образованию , спорту и таботе с молодёжью  № 80 от 25.09.08 "О введении профильного обучения в школах округа».

	Ступень обучения
	Средняя школа

	Количество участников
	Группа педагогов (7 чел.)


                                      Инновационные программы:
	Имеется

(2008-2011)
	Предполагается

(2011-2015)

	Начальная ступень



	Введение  в учебный процесс развивающих технологии обучения

Внедрение безотметочной системы обучения в 1-2 классах по  физической культуре и искусству.

Реализация педагогической технологии в учебном процессе «Комбинированная система организации процесса обучения». 

Использование в учебном процессе педагогической технологии «Реализация игровой технологии обучения» по А.А. Вербицкой

	 Введение в обучение программ по информатике и ИКТ , основанных на  алгоритмизации

 Ведение программ по духовно- нравстенному развитию и воспитанию
Переход на развивающую программу по гуманитарным предметам

	Основная ступень



	Использование УМК «Информатика 5-6 кл.»

(автор Макарова Н.В.).

Реализация программ  предпрофильной подготовки.

Введение в учебный процесс информационных технологий с применением ИКТ.

Внедрение в учебный процесс технологии Л.В. Тарасова «Экология и диалектика».

Использование методов обучения, способствующих формированию исследовательских, проектных умений, навыков ЗОЖ 

  Углубленное изучение  предметов гуманитарного цикла
	Использование УМК «Информатика 5-7 кл.»

(автор Босов.).

Расширение предметов по введению информационно-коммуникационных технологий
Модульные и модульно – блочные технологии обучения

Введение предметов естественно-географического направления для углублённого изучения 

	Средняя школа



	Реализация современных образовательных технологий личностно-ориентированного обучения в учебном процессе.
Апробация учебных планов и программ профильного обучения

Введение и апробация учебных программ по углубленному изучению отдельных предметов.

Организация элективных курсов в 9-11 классах.

Совершенствование методов оценивания достижений учащихся.

Внедрение  в учебный процесс педагогической технологии  «Преподавание литературы как предмета, формирующего человека».(автор Е.Н.Ильин).


	Совершенствование программ профильного обучения.

Введение бальной системы оценивания общеразвивающих предметов.

Введение в учебный процесс программ проектного обучения


5.5. Система интегрированного обучения







Тематическая интеграция: урок-введение в тему; урок – изучение нового; урок – практикум,  урок – обобщающе-повторительный; урок – контроль, урок – презентация знаний
	Имеется

(2008 -2011)
	Предполагается

(2012 -2015)

	Начальная школа

	ИЗО и художественный труд

Ритмика –танец- музыка

Литература и православие
Технология и информатика
	Физкультура – ритмика – музыка
Музыка – ИЗО и художественный труд

Литература – ИЗО - Музыка

	Основная школа

	Технология и декоративное искусство

 Искусство - литература

	Литература – искусство – история
Технология – черчение


	Средняя школа

	Информатика - математика

Литература - МХК

История – литература- МХК
	География – экономика
Биология – география – экономика

Физика – математика - информатика




5.6. Программа организации укрепления и сохранения здоровья детей.

5.6. Программа организации укрепления и сохранения здоровья детей.

Цели:

Создание условий, направленных на укрепление здоровья и привитие навыков здорового образа жизни.

Формирование осознанного отношения к своему здоровью и физической культуре.

Достижение допустимого уровня здоровья и здорового образа жизни.

Задачи:

1. Улучшение медицинского обслуживания детей и работников школы. Пропаганда здорового образа жизни.

2. Формирование стойкого убеждения в личной ответственности за состояние здоровья.

3. Обучение приемам проведения в разных жизненных ситуациях на основе принципов личной безопасности, экологической и общей культуры.

Проблемы:

- ухудшение социального положения семей в микрорайоне школы;

- высокий уровень безработицы;

- необеспеченность детей полноценным питанием;

-  достаточно высокий процент неблагополучных семей, мало занимающихся проблемами воспитания и развития своих детей;

- невысокий уровень общей культуры в микросоциуме школы.

	Основные направления
	Мероприятия рассчитанные

на перспективу.
	Условия

	1. Диагностика и мониторинг состояния здоровья учащихся и

учителей.


	- Ежегодные углубленные медосмотры, выявление отклонений, осмотр специалистами по показаниям здоровья, составление «карточек здоровья» учащихся, начиная с 1-го класса в 2011/2012 учебном году.

- ознакомление учащихся с методами, способствующими психологической устойчивости личности ученика;

- мониторинг состояния здоровья, выявления тенденций.
	- взаимодействие с

медицинскими

учреждениями, спортивной школой, школой искусств.

учреждениями культуры;

- работа с микрорайоном школы;

- использование бюджетных средств и средств родителей.



	2. Коррекция здоровья при осуществлении образовательного процесса и в летний период.
	- Приобретение медикаментов для медицинского кабинета;

- увеличение охвата горячим питанием, введение в рацион питания витаминных и йодосодержащих препаратов.
	

	3. Поддержка санитарно -гигиенического режима, профилактика травматизма.
	- Постоянный контроль за выполнением санитарных норм и предписаний органов надзора, 

- своевременный ремонт здания и оборудования, 

регулярная корректировка инструкций по ТБ.
	

	4. Усиление двигательного режима.
	- Введение третьего урока физкультуры

- Проведение физкультминутки в начальных и средний классах.

- Проведение подвижных игр в ГПД,    - Охват всех нуждающихся детей занятиями ОФП и корректирующей гимнастики, творческими кружками.

- Оборудование тренажерного зала.
	

	5. Валеологическое и психологическое сопровождение учебного процесса.
	- Создание валеологической службы в школе.

- Разработка в 2011 году и внедрение в воспитательный план программу «Школа без наркотиков»; 

- снятие стрессогенных ситуаций;

- проведение психологом тренингов для учителей и психологической сопровождение учащихся «группы риска», методические рекомендации по работе с этими детьми;

 - создание кабинета психологической разгрузки.
	


Ожидаемые результаты:

- создание благоприятной образовательной среды, способствующей сохранению здоровья, воспитанию и развитию личности;

- у учащихся должны быть выработаны формы поведения, помогающие избегать опасностей для жизни и здоровья; снижение заболеваемости среди учащихся и педагогов.

5.7. Модель организации социокультурного пространства школы.

1. Характеристика социокультурной среды школы.

Село Нижнедевицк, в центре которого функционирует Нижнедевицкая средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов, расположено в 70 км от областного центра г. Воронежа. Нижнедевицкий район сельскохозяйственный, на территории которого нет ни одного крупного или среднего промышленного предприятия. Основная масса действующих предприятий занимается производством и переработкой сельскохозяйственной продукции.

Обеспечивая эффективную работу по обучению и воспитанию подрастающего поколения, школа сотрудничает с расположенными на территории микрорайона школой - искусств, районной библиотекой, районным Домом культуры, районным Домом детского творчества, районным краеведческим музеем. Школа поддерживает связи с настоятелем местного храма.

Как уже было сказано, процесс развития личности зависит от окружающего пространства. В последние годы  не уменьшается число учащихся школы, принадлежащих к «группе риска». Одной из причин, влияющих на это, является открытие кафе - баров в центре села Нижнедевицк. Посещение их негативно отражается на поведении детей подростков.

2. Цели:

1.   Способствовать организации здоровой социокультурной среды для становления социальноактивной жизнестойкой личности, способной самостоятельно и ответственно строить собственную жизнь.

2.   Ограничить вредное воздействие неблагополучной среды на учащихся.

3. Задачи:

1.   Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

2.   Организация занятости детей во внеурочное время.

3.   Совершенствование работы по сотрудничеству с социокультурными организациями и учреждениями села.

4.   Социальная защита прав несовершеннолетних и их семей.

5.   Создание благоприятных условий для полноценной жизни учащихся и семей  «группы риска».

6.  Развитие известных и поиск новых форм досуговой деятельности.

4. Проблемы :

- снижение общего культурного и социального уровня населения;

- высокий процент малоимущего и неблагополучного (пьянство, алкоголизм) населения в микрорайоне школы;                                                        J
- миграция малообеспеченных семей (неблагополучных) из сел района в райцентр;

- большая профессиональная невостребованность специалистов и высокий уровень безработицы;

- отсутствие нормальных бытовых условий у части учащихся школы;

-оторванность от культурной жизни города (удаленность, отсутствие средств).

5.
Направление работы.
1.
Организация досуга учащихся школы и профориентация.
Этапы реализации
1-й этап (2010 - 2012 гг.) - подготовительный:
· диагностика интересов и занятий учащихся во внеурочное время;
· наблюдение за изменениями в социокультурной жизни села.
2-й этап (2013-2016 г.) - практический:
· участие во всех мероприятиях села и района;
· расширение сферы сотрудничества с культурными организациями и учреждениями села;
расширение сети кружков по интересам в школе;
· привлечение средств и специалистов по созданию новых кружков, секций, клубов (через администрацию района).

2.
Организация работы с категориями «группы риска».
Этапы реализации.

1-й этап (2010-2011 г.г) - диагностика состояния социальной среды   микрорайона и школы.
2-й этап ( 2012-2014 г.) - коррекционная работа с категориями «Группы риска»
3-й этап (2015-2016 г.) - мониторинг изменений состояния социальной среды села и школы.
6.
Ожидаемые результаты:

· отсутствие безнадзорных детей в микрорайоне школы;
· снижение уровня правонарушений среди учащихся школы;
· повышение культурного уровня детей и молодежи;
· обеспечение занятости подростков во внеурочное время, удовлетворение их
потребностей в занятиях по интересам и самовыражении;
· снижение социальной напряженности в семьях учащихся.
5.7. Модель организации социокультурного пространства школы.

1. Характеристика социокультурной среды школы.

Село Нижнедевицк, в центре которого функционирует Нижнедевицкая средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов, расположено в 70 км от областного центра г. Воронежа. Нижнедевицкий район сельскохозяйственный, на территории которого нет ни одного крупного или среднего промышленного предприятия. Основная масса действующих предприятий занимается производством и переработкой сельскохозяйственной продукции.

Обеспечивая эффективную работу по обучению и воспитанию подрастающего поколения, школа сотрудничает с расположенными на территории микрорайона школой - искусств, районной библиотекой, районным Домом культуры, районным Домом детского творчества,районной спортивной школой, районным краеведческим музеем. Школа поддерживает связи с настоятелем местного храма.

Как уже было сказано, процесс развития личности зависит от окружающего пространства. В последние годы  не уменьшается число учащихся школы, принадлежащих к «группе риска». Одной из причин, влияющих на это, является открытие кафе - баров в центре села Нижнедевицк. Посещение их негативно отражается на поведении детей и  подростков.

2. Цели:

1.   Способствовать организации здоровой социокультурной среды для становления социальноактивной жизнестойкой личности, способной самостоятельно и ответственно строить собственную жизнь.

2.   Ограничить вредное воздействие неблагополучной среды на учащихся.

3. Задачи:

1.   Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

2.   Организация занятости детей во внеурочное время.

3.   Совершенствование работы по сотрудничеству с социокультурными организациями и учреждениями села.

4.   Социальная защита прав несовершеннолетних и их семей.

5.   Создание благоприятных условий для полноценной жизни учащихся и семей  «группы риска».

6.  Развитие известных и поиск новых форм досуговой деятельности.

4. Проблемы:

- снижение общего культурного и социального уровня населения;

- высокий процент малоимущего и неблагополучного (пьянство, алкоголизм) населения в микрорайоне школы;                                                        J
- миграция малообеспеченных семей (неблагополучных) из сел района в райцентр;

- большая профессиональная невостребованность специалистов и высокий уровень безработицы;

- отсутствие нормальных бытовых условий у части учащихся школы;

-оторванность от культурной жизни города (удаленность, отсутствие средств).

5.
Направление работы.
1.
Организация досуга учащихся школы и профориентация.
Этапы реализации
1-й этап (2011 - 2012 гг.) - подготовительный:
· диагностика интересов и занятий учащихся во внеурочное время;
· наблюдение за изменениями в социокультурной жизни села.
2-й этап (2012-2013 г.) - практический:
· участие во всех мероприятиях села и района;
· расширение сферы сотрудничества с культурными организациями и учреждениями села;
расширение сети кружков по интересам в школе;
· привлечение средств и специалистов по созданию новых кружков, секций, клубов (через администрацию района).

2.
Организация работы с категориями «группы риска».
Этапы реализации.

1-й этап (2011-2014 г.г) - диагностика состояния социальной среды   села и школы.
2-й этап (с 2013 г.) - коррекционная работа с категориями «Группы риска»
3-й этап (с 2014 г.) - мониторинг изменений состояния социальной среды села и школы.
6.
Ожидаемые результаты:

· отсутствие безнадзорных детей в микрорайоне школы;
· снижение уровня правонарушений среди учащихся школы;
· повышение культурного уровня детей и молодежи;
· обеспечение занятости подростков во внеурочное время, удовлетворение их
потребностей в занятиях по интересам и самовыражении;
· снижение социальной напряженности в семьях учащихся.
5.8. Психолого-педагогическое сопровождение образовательной деятельности.

Основа - авторская модель организации психологической службы в школе. Сопровождение - это система профессиональной деятельности психолога, направленная на создание социально - психологических условий для полноценного развития и успешного обучения ребенка и подростка в ситуациях школьного взаимодействия. 

Задачи:
1. Систематическое отслеживание особенностей психологического развития ребенка на
различных этапах обучения.
2. Создание в данной педагогической среде психологических условий для развития
личности учащихся и их успешного обучения.
3. Создание специальных социально - психологических условий для оказания помощи
детям, имеющим проблемы в психологическом развитии, обучении.
Важнейшие направления практической деятельности школьного психолога в рамках процесса сопровождения:

· школьная прикладная психодиагностика;
· развивающая и психокоррекционная деятельность;
· консультирование и просвещение педагогов, школьников и их родителей;
· социально - диспетчерская деятельность.
Организационная модель психолого-педагогического сопровождения, (рис. 1)
Стержнем данной модели является психолого-педагогический консилиум, который позволяет объединить усилия педагогов, психолога и всех других субъектов учебно-воспитательного процесса, заинтересованных в  успешном обучении и полноценном развитии детей и подростков, наметить целостную программу индивидуального сопровождения и адекватно распределить обязанности и ответственность за ее реализацию.

Основные циклы сопровождения: -    прием в 1-й класс;

· адаптация в начальном звене школы;
· переход в среднее звено;

· адаптация в среднем звене;

· подростковый кризис;

· выбор профиля обучения;

· адаптация в старшем звене;

· адаптация вновь прибывших учащихся.
Алгоритм работы в данном цикле:
1. Организационная и методическая подготовка к проведению цикла.
2. Проведение первого этапа диагностического обследования (диагностический
минимум).
3. проведение второго этапа психодиагностического обследования (углубленная
диагностика).
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4. Подготовка к психолого-педагогическому консилиуму .
5. Проведение психолого-педагогического консилиума.
6. Реализация решений консилиума.
7. Планирование и осуществление контроля за эффективностью проводимой работы.
Этапы внедрения модели в школьную практику.
1-й этап — подготовительный (2011- 2012 учебный год):
· знакомство с авторской моделью организации психологической службы в школе;

· определение стратегии и тактики дальнейшей деятельности;
· поиск и корректировка методических материалов, необходимых для внедрения в
школьную практику ими психолого-педагогического сопровождения;
· соотношение психолого-педагогических требований к содержанию статуса
школьника с основополагающими требованиями, разработанными в научной
психолого-педагогической литературе.
2-й этап - практический (2012 - 2014 гг):
· введение в школьную практику проведения психолого - педагогических
консилиумов, отработка навыка ведения консилиума;
· поиск оптимальных способов контроля за реализацией решений консилиума;
· постепенное введение в школьную практику основных циклов сопровождения (по
два - три цикла в год).
3-й этап - обобщающий (2014-2016 гг):
· обработка и интерпретация данных 5 лет с целью изучения эффективности
проводимой работы;

· определение перспектив и путей дальнейшего развития школы.
VI.Планирование деятельности по реализации целей и задач
программ развития школы.

6.1.  Направление развития до 2016 г.

	Задачи изменений
	Ожидаемый результат

	1. Достижение современного качества образования

	 Изменения в содержании образования.
	-Использование УМК «Информатика 5-7 кл.», « 2-4кл.»

(автор Босов., Горячева).

-Расширение предметов по введению информационно-коммуникационных технологий

-Модульные и модульно – блочные технологии обучения

-Введение предметов естественно-географического направления для углублённого изучения

	 Изменения в способе организации обра​зовательного процесса.
	-Расширение  программ профильного обучения и предметов по выбору

-Введение бальной системы оценивания общеразвивающих предметов.

-Введение в учебный процесс программ проектного обучения
-Организация лекционно-семинарской и зачётной системы обу​чения в старших классах. 



	Изменения в технологиях образователь​ного процесса.
	 -Введение  развивающего обучения в начальной шко​ле по системе Занкова 

 -Системность современных образовательных технологий личностно-ориентированного обучения.

	Изменения в условиях организации об​разовательного процесса.
	-   Обобщение опыта  работы    педагогов по внедрению   информационно-коммуникационных технологий в учебный процесс на районном уровне

- Использование локальной сети  и КМ- школы  в организации учеб​но-воспитательного процесса 

- Создание компьютерной базы данных о передовом педагоги​ческом опыте учителей школы.

- Использование возможностей сети Интернет с целью создания сайта по предмету

- Приобретение второго компьютерного класса и лингафонного кабинета



	2.Совершенствование воспитательной системы

	Повышение профессионального мастер​ства классных руководителей.
	Разработка и действие программы обучения классных руко​водителей современным воспитательным технологиям.

	Развитие ученического самоуправления.
	1. Реализуется программа обучения ребят коллек​тивно-организаторской деятельности «Ориентир». 

2. Формирование пакет нормативно-правовой документации «Ор​ганизация ученического самоуправления в классе и школе».

	 Воспитание патриота и гражданина.
	1. Реализации воспитательной концепции школы . 

2. Разработка нормативных  документов волонтерского движения и реализация программы« Единство».

	Совершенствование работы с детьми         

«группы риска».                                                    
	1. Разработана и реализуется программа диагностики

  с целью сбора информации о ценностных ориентирах и нравст​венных устоях детей. 

2. Совершенствование работа клуба «Подросток»

4. Организован и работает «телефон доверия».

	Повышение роли семьи в воспитательно-образовательной программе.                             
	1. Создана база данных о семьях учащихся.  

2. Организация психологической  службы помощи детям и родителям.

	3.Сохранение и укрепление здоровья субъектов образовательного процесса

	Обеспечение сохранения и укрепления       здоровья учащихся.                                            
	1. Внедрение здоровьесберегающей программа « Школа здоровья»  

2. Освоены педагогами здоровьесохраняющие технологии. 

	Обеспечение формирования культурных традиций семьи.          
	1. Организация клуба «Семейный очаг»

2. Проводятся тренинги и семинары.

	Обеспечение здоровъесохраняющей деятельности педагога.                                            
	1. Создан кабинета психологического тренинга 


6.2. Мероприятия по реализации Программы развития
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки 

исполнения
	Ответственные

	 Общие вопросы образования и изменения в содержании образования
	Создание новых программ и модернизация существующих программ предпрофильной подготовки.

Разработка и реализация мероприятий по кадровому обеспечению программ.

Разработка и реализация мероприятий по программно-методическому обеспечению программы.

Обеспечение введения в образовательный процесс инновационных программ, учебно-методических комплексов, рекомендованных МО РФ.

Проведение проблемных семинаров, заседаний МС по вопросам развития и обновления содержания общего образования.

Разработка эффективного учебного плана школы в соответствии с Федеральным и региональными БУПами.

Развитие вариативного обучения и образования по выбору.

Расширение и дальнейшее развитие системы углубленного изучения предметов гуманитарно-эстетического направления.

Развитие системы профилизации старшей школы.

Изучение и внедрение современных технологий обучения в УВП.

Необходимая корректировка модернизированных и авторских учебных программ.

Увеличение контингента учащихся – участников районных и областных олимпиад.

Включение в УП школы факультативов и спецкурсов, ориентированных на повышение грамотности, развития речевой и коммуникативной культуры учащихся.

Обобщение опыта работы педагогов в области гуманитаризации учебного процесса через проведение методических семинаров.

Обобщение имеющегося опыта по использованию технологий развивающего обучения в начальной школе.

Разработка программ: «Здоровье», «Охрана прав детства», «Патриотическое воспитание школьников», «Одаренные дети».


	2011-2012

2011 – 2016

2011 – 2015

2011 – 2015

Ежегодно

2012

2011 – 2014

2012 – 2015

2011 – 2015

2011 – 2014

2012 – 2013

2012 – 2014

2012 – 2015

2013 – 2015

2014 – 2016

2011 - 2013


	 МС и МО школы

Отдел по образованию

Администрация школы

Администрация школы

Отдел по образованию.

МС школы

Отдел по образованию.

МС школы

Администрация школы

Администрация школы

Заместитель по УВР

Администрация школы

ШМО

МС школы

ШМО

Зам. дир. по УВР

Администрация школы

МС школы

МС школы

МС школы

	Управление образованием
	Совершенствование организации учебного процесса и повышение качества образовательных услуг в системе общего и дополнительного образования.

Эффективная организация методической работы по учебным направлниям.

Заседания педагогических советов:

а) «Развитие инновационных процессов в школе»

б) «Организация работы с высокомотивированными учащимися».

в) «Развитие воспитания в системе образования: опыт, проблемы».

г) «Дополнительное образование».

Заседание методических советов:

а) «Опыт и проблемы реализации 4-летнего обучения в начальной школе».

б) «проблемы преемственности обучения и воспитания на I и II ступенях».

Совершенствование управленческой деятельности администрации.


	2011 – 2015

2012-2015

2012 – 2015

2013

2012

2012

2014

2012

2013


	Администрация школы

Заместители по УВР

МС школы

Администрация школы

ШМО

Зам. дир. по ВР

Зам. дир. по ВР

МС школы

МС школы

Администрация школы

	Мониторинг качества образования.
	Развитие системы мониторинга школьного образования.

Апробация региональной системы оценки качества непрерывного образования.

Разработка предложений по регулированию образовательной деятельности в школе на основе результатов мониторинга.

Систематический контроль требований государственных образовательных стандартов.


	2011 – 2015

2013 – 2015

2012 – 2015

2011 - 2016


	Зам. дир. по УВР, 

по ВР

Отдел по образованию

МС школы

Администрация школы

	Дополнительное образование.

	Эффективная интеграция общего и дополнительного образования.

Разработка программы дополнительного образования.

Создание банка данных образовательных программ по всем направлениям дополнительного образования.

Изучение и обобщение инновационного педагогического опыта в системе дополнительного образования.

Развитие системы дополнительного образования (увеличение числа кружков по интересам, контингента учащихся в них).

Активное участие  в районных и областных конкурсах различной тематики, творческих отчетах.

Участие в публикациях в местной прессе по вопросам воспитания детей.

Разработка методических материалов по гражданско-нравственному, художественно-эстетическому, патриотическому воспитанию детей.


	2011 – 2015

2012

2014

2013

2012 – 2013

2011 – 2015

2011 – 2014

2011 - 2015


	Администрация школы

Заместитель по ВР

МС школы

МС школы

Отдел по образованию.

Администрация школы

Администрация школы

Зам. дир. по ВР

Классные руководители 



	Кадровое обеспечение.


	Сохранение и укрепление кадрового состава педагогических работников школы.

Сохранение штатных единиц:

- школьного психолога;

- социального педагога;

- педагога-организатора.

Обеспечение повышения квалификации педагогических работников по современным проблемам образования, связанным с технологиями и методиками обучения.

Участие в районных семинарах-совещаниях по проблеме: «Моделирование деятельности школьной методической службы в новых условиях».

Участие в районных конкурсах «Учитель года»

Использование в управленческой деятельности научно-методической литературы.


	Весь период

2011 – 2015

2011 – 2015

2012

Ежегодно

2011 - 2015
	Администрация школы

Отдел по образованию.

ВОИПКПРО,

Отдел по образованию.

Директор школы

Администрация школы

Администрация школы



	Программно-методическое обеспечение.


	Анализ и внедрение в УВП учебных авторских программ, пособий, дидактических и методических материалов.

Разработка модернизированных, авторских программ, инновационных технологий

Изучение и апробация новых учебно-методических комплектов, рекомендованных МО РФ 


	2011 – 2015

2012 – 2015

2011 – 2014


	МС школы

МС школы

МС школы

	Материально-техническое обеспечение.
	Пополнение компьютерами второго кабинета информатики и ИКТ.

Завершение ремонта кровли крыши основного здания школы.

Приобретение ТСО, учебных пособий для базовой школы.

Создание медиатеки

Оборудование кабинета автокласса
	2013-2014

2011

2012

Ежегодно

2013


	Администрация района

Администрация района

Зам по АХЧ.

Администрация школы 



	Социальная защита обучающихся.


	Развитие и обеспечение сопровождения социального мониторинга учащихся.

Организация адресной помощи нуждающимся учащимся из малообеспеченных семей (бесплатные учебники, бесплатные завтраки, гуманитарная помощь).

Осуществление систематического изучения с детьми-подростками и их родителями Федерального, областного законодательства о несовершеннолетних и обязанностях родителей по воспитанию детей.

Организация родительского всеобуча по правам несовершеннолетних.
	2011 – 2014

2011 – 2015

2011 – 2015

Ежегодно
	Педагог-психолог

Соц. педагог

Попечительский совет.

Администрация школы.

Соц. педагог.

Соц. педагог



	Охрана жизни и здоровья обучающихся. 


	Разработка и реализация мероприятий по обеспечению ТБ и охране здоровья учащихся.

Дальнейшее внедрение программы «Здоровье».

Организация и проведение психологических семинаров.

Введение в образовательный процесс третьего урока физкультуры и еженедельных часов здоровья

Создание кабинета психологической разгрузки

Участие в областных конкурсах «Школа безопасности».


	2011 – 2015

2011

2012 – 2013

2012

2012 – 2014

Ежегодно
	Завуч  по УВР

Зав. по АХЧ

Завуч по ВР

Директор школы, ЦРБ

Администрация школы

Педагог-психолог

Преподаватель ОБЖ



	Реализация мероприятий по введению предпрофильной подготовки и 

профильного обучения


	Диагностика   интересов, склонностей, образовательных  потребностей  учащихся, их  родителей.

Анализ образовательных возможностей 

Обновление  направлений  методической   работы. Обеспечение  методического  обеспечения  нововведений.  

Разработка  моделей  предпрофильной подготовки   и  профильного  обучения.

Разработка  программы   краткосрочных  курсов  по  выбору  в  9  классах

Разработка  программы  по  предметам   гуманитарно-эстетического  профиля 

Анализ  профильных  учебников  гуманитарной  направленности.

Анализ  профильных  учебников   информационно- технологическому профилю 

Мониторинг  учебных  достижений по  базовым  дисциплинам.

Организация  поисково-творческой  деятельности  педколлектива. Изучение  и  апробация  новых  технологий.

.

Определение  структуры  и  накопления  портфолио  как  основы  построения  образовательного  рейтинга  учащихся


	2011

2011-2012

2012-2014

2012

2012

2012-2013

2012-2013

Ежегодно

2012-2013

2011-2014

2013-2015


	Психологическая служба школы

Завуч по МР

Завуч по ППО

Руководители МО

Руководители МО

Учителя-предметники

Учителя-предметники

Завуч по УВР

Руководители МО

Администрация школы

Заместитель директора по ППО

Завуч по УВР




VII. Оценка эффективности реализации Программы развития.

Эффективность реализации Программы развития школы будет оцениваться по следующим направлениям:

- повышение качества образования;

- повышение уровня квалификации педагогического коллектива;

- внедрение и систематическое использование высокоэффективных технологий обучения;

- обновление учебно-материальной базы в соответствии с современными требованиями и нормами и повышение эффективности её использования;

- дальнейшая информатизация образовательного процесса и управления;

- наличие школьной системы оценки качества образования;

- рост участия учащихся и родителей в управлении школы.

7.1.  Ожидаемые результаты реализации программы.

Общие вопросы образования. Управление образованием.

- Создание условий в О.У., обеспечивающих доступность образования обучающихся на всех ступенях.

- Восстановление и развитие на новых организационных принципах и содержательных основах воспитательных функций школы.

- Повышение уровня профессионального управленческого мастерства административного аппарата школы.

- Формирование эффективной системы учебного книгообеспечения.

- Повышение качества образования, профессиональной подготовки и профессиональной мобильности выпускников школы на современном рынке труда.

- Развитие педагогической системы гражданского воспитания, профессионального самоопределения, творческой самореализации каждого школьника.

- Разработка и введение новых технологий обучения, развитие информатизации образования.

- Усовершенствуется информационная обеспеченность учителей.

- Развитие исследовательской, экспериментальной и инновационной работы в школе.

- Развитие сотрудничества со школами округа и района.

- Расширение профилей обучения.

- Развитие системы профилизации старшей школы.

- Развитие демократизации управления.

- Расширение участия в управлении обучающихся и их родителей.

- Работа попечительского совета школы.

- Создание ассоциации выпускников для участия в деятельности школы.

 - Создание условий для постепенного повышения качества образования в школе.

- Формирование эффективной, совершенной системы контроля за качеством образования.

 - Обеспечение объективности оценки уровня подготовки выпускников школы.

7.2. Охрана жизни и здоровья обучающихся.

7.2. Охрана жизни и здоровья обучающихся.

        Здоровье учащихся как один из компонентов образовательной программы школы.

Ориентируясь на инициативу Президента РФ «Наша новая школа»,   школьную программу «Школа здоровья», задачи школы по созданию условий для спортивно-массовой и оздоровительной работы, необходимо уделять больше внимания проблемам здоровья школьников, формирования здорового образа жизни и нетерпимости ко всему, что называется человеческими пороками;

- дать необходимый минимум знаний в области гигиены; формировать половое самосознание учащихся;

- планировать ежегодный медосмотр школьников;

- составлять расписание уроков только в соответствии САНПИНами;

- устранить перегрузку домашними заданиями и предотвратить утомляемость школьников на уроках ( проводить физкультпаузы, гимнастику для глаз, переключение на различные виды деятельности);

- более эффективно использовать спортивный зал, спортивную  площадки во внеучебное, вечернее время;

- считать проблему организации горячего питания одной из самых важных стратегических задач, от решения которой зависит здоровье будущего поколения; стремиться обеспечить горячим питанием стопроцентный охват школьников;

- ежегодно планировать мероприятия по летнему отдыху и оздоровлению учащихся (в том числе опекаемых); планировать открытие лагеря дневного пребывания учащихся 1-5 классов .

- Здоровье сберегающие и здоровье развивающие технологии обучения получат дальнейшее развитие в организации учебно-воспитательного процесса.

- Получит развитие система охраны детства и организация досуга и быта учащихся.

7.3. Дополнительное образование.

- Будут раскрыты возможности школьников для творческого развития их личности, для реализации их потенциальных возможностей.

- Повысится роль  воспитательной работы дополнительного образования детей в деятельности школы.

- Расширится перечень кружков по интересам учащихся.

- Получит дальнейшее развитие системы школьного воспитания: нравственного, гражданского, патриотического.

- Будет создана система психолого-педагогической помощи детям.

- Будет обеспечено достаточное финансирование всех кружков, секций, клубов, открытых по запросу учащихся.

- Увеличится контингент обучающихся в сфере дополнительного образования.

- Будет обеспечено финансирование для продолжения деятельности художественно-эстетического цикла в школе.

7.4.  Материально-техническое обеспечение.

- Будет обеспечена и получена материально-техническая база школы благодаря системе многоканального финансирования ОУ района.

- Материально-техническая база школы пополнится:   

	№
	Материально - техническая база
	
	Сумма
	Бюджетные средства или спонсорские

	1
	12 компьютерами
	180 000 руб
	Бюджетные

	2
	Создание второго компьютерного класса
	200000 руб
	Бюджетные

	3
	Дальнейшее создание локальной компьютерной сети школы
	25000 руб.
	Спонсорские

	4
	Новым спортивным инвентарем

для обучения зимним видам спорта
	150000
	Спонсорские

	5
	Матами для строго  соблюдения всех инструкций по ТБ
	25000 руб.
	Спонсорские

	6
	  ТСО и ученическими пособиями для кабинетов
	50000руб.
	Бюджетные

	7
	Приобретение  учебного автомобиля для обеспечения эффективной профессиональной подготовки старшеклассников
	700000 руб
	Бюджетные

	8


	Приобретение оборудования для медицинского кабинета
	20000руб.
	Бюджетные

	9
	Приобретение лингафонного кабинета
	150000руб.
	Бюджетные

	10
	Оборудование автокласса
	150000 руб.
	Спонсорские


7.5.  Воспитательная деятельность.

Инновационные процессы в области воспитания предполагается направить на решение общешкольных задач по созданию условий для самореализации личности каждого учащегося через совершенствование системы внеклассных работ, дополнительного образования.

        Ожидаемый результат:

- овладение богатствами культуры, которые накоплены человечеством, развития способности к эмоционально-целостному восприятию мира, социума и себя в социуме;

- развитие системы самоуправления учащихся;

- путем различных внеклассных мероприятий создавать условия для развития таких значимых качеств личности, как дисциплина и ответственность, достоинство, порядочность, толерантность, креативность, рефлексию на свои поступки;

- предполагается привлечь родителей учащихся выпускников школы к работе по гражданскому воспитанию учащихся путем создания дискуссионных клубов по интересам, клубов выпускников;

-планируется уделить большое внимание открытию и развитию школьного музея как средства формирования гордости за свою школу;

- предполагается расширение деятельности педколлектива по реализации школьной программы «Семья» в связи с увеличением числа проблемных, неполных семей и ослаблением воспитательных процессов. Исходя из этого, основными целями программы «Семья» является психолого-педагогическое просвещение, коррекция семейного воспитания, изучение, обобщение и распространение опыта семейного воспитания;

-  уделить особое внимание работе с опекаемыми;

- планируется обратить  внимание на важность работы социально- психологической службы, для планомерной и своевременной диагностики с целью предупреждения негативных явлений в обучении и воспитании.

Реализуя приоритетные направления  инициативы Президента РФ «Наша новая школа»,  предполагается:

- активное развитие школьной программы «Школа без наркотиков» по «Профилактике злоупотреблений психоактивными веществами», целью которой является обеспечение условий для пресечения незаконного потребления психоактивных веществ и создания условия для воспитания у учащихся негативного отношения к их потреблению;

- усилить работу по реализации школьной программы «Об экстренных мерах по борьбе с детской безнадзорностью», целью которой является предотвращение роста детской безнадзорности в микрорайоне школы и выполнение   Закона  КК №1539. Предполагается активизировать взаимодействие с межведомственными комиссиями по делам несовершеннолетних, повысить эффективность подворовых обходов; принять меры по недопущению вовлечения учащихся в нетрадиционные религиозные объединения и секты, что оказывает негативное влияние на воспитание, психическое и физическое развитие школьников.  Создать систему многоуровневой работы с родителями.

      - Реализуя программы «Ветеран», «Патриот», предполагается решение ряда задач по формированию подрастающего поколения высоких нравственных, морально-психологических и этических качеств, среди которых важное место занимает патриотизм, гражданственность, ответственность за судьбу Отечества, готовность к его защите, а также помощь и забота о людях старшего поколения,  ветеранах Великой Отечественной войны и учителях-пенсионерах.

- Развитие лидерских качеств  наиболее активной, предприимчивой молодежи.

- В целом – создание условий для гармоничного развития, реализации активной гражданской позиции, удовлетворения творческих и образовательных потребностей молодого поколения.

 - Будут увеличены объемы финансирования мероприятий, связанных с организацией отдыха и оздоровлением детей в период каникул, что позволит:

-Организовать экскурсионные поездки для школьников.

-Увеличить число школьников для поездки в санаторий по путевкам.- Увеличится число подростков, занятых трудовой деятельностью в период каникул, благодаря содействию «Службы занятости населения».

- Повысится эффективность профессиональной ориентации, подготовки выпускников с учетом особенностей режима труда.

7.6.  Информатизация образования.

- Повысится уровень подготовки учителей в области эксплуатации и внедрения информационных технологий.

- За счет эффективного использования современных информационных технологий, открытого доступа к информационным ресурсам учителей и учащихся повысится качество образования, оперативность и эффективность управления в школе.

7.7. Методическое обеспечение

· Формирование мотивации большей части педагогического коллектива на начало и продолжение инновационной деятельности;

· Качественный рост профессиональной активности педагогов: изучение и внедрение передового педагогического опыта; обобщение индивидуального педагогического опыта – создание основ банка передового педагогического опыта школы;

· Повышение квалификации через самообразование, участие в профессиональных объединениях учителей;

· Продолжение использования в учебном процессе программ углубленного изучения предметов;

· Активное участие в опытно-экспериментальной и научной работе;

· Дальнейшее формирование учебно-методических комплексов в свете поставленных перед школой задач
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Обеспечение прав ребёнка на качественное образование;





Разработка и внедрение нового содержания в школе;





Развитие информационно-образовательной среды;





Усовершенствование системы управления школой





Тематическая интеграция





Проблема качества образования





Публичные экзамены





Проблема сохранения и укрепления здоровья учащихся





Интегрированные курсы 





Эпизодическая интеграция





   1 ступень





Уроки, праздники, уроки творчества





Эпизодическая интеграция 





Тематическая интеграция





        2-3 ступень





Учебная работа





Внеклассная работа





Уроки культуры, интегрированные декадники





Интегрированные предметные вечера, интеллектуальные игры, творческие отчеты 


















































Развитие условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся;





Внедрение технологий 


здоровьесбережения;





Проблема совершенствования воспитательной системы





Развитие органов ученического самоуправления, детской общественной организации;





Содействие повышению роли семьи в воспитании детей;





Формирование у школьников гражданской ответственности  и инициативности.
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Организация питания





Психолого-социально-валеологическая служба





Работа с семьей





Воспитательная работа





Учебный процесс





Сотрудничество с заинтересованными структурами
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Модель выпускника








Умеющий








Способный








Осознающий





- Собственную самоценность





- Разнообразие жизненных ценностей





- Принимать решения





- Планировать свою жизнь в соответствии с целями





- Жить и работать в разновозрастном коллективе


- Работать под руководством и самостоятельно


- Осуществлять правильный выбор





Учитель, который





- ориентирован на достижения


- не останавливается  на достигнутом





- вносит в свою деятельность необходимые для развития школы изменения





- совершенствует свою педагогическую и предметную компетентность





Педколлектив 





10-11


классы





5-9�классы





Начальная 


школа





3 ступень





2 ступень





1 ступень





Базовые учебные предметы





1. Развивающее обучение по системе Занкова


2. Пропедевтические курсы


3. Углубленное изучение литературы и искусства.


4. Нравственно-эстетические программы.





1. Мастер -классы


2. Самообразование 


3. Участие в научной работе


4. Проблемные группы


5. Психологическое сопровождение УВП





1. Спецкурсы


2. Работа по индивидуальным планам


3. Естественно-научный профиль


4. Курсы довузовской подготовки 





1. Интегрированный курсы «Технология и декоративное искусство»


2. ППП и ПО


3. «Мягкая» профилизация 8 класс


4. Творческие группы 


5. Новые УМК


6. Коррекционно-развивающие занятия








Прочные знания и интерес к познанию





Углубленное изучение предмета в сочетании с исследовательской деятельностью





Применение здоровьесберегающих технологий в психолого-педагогическом сопровождении. Организация социокультурного пространства школы.
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